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FICHE DE POSTE 
 
 
 

CHARGÉ DE MISSION HISTOIRE - GÉOGRAPHIE - EMC 
 

LIEU D'EXERCICE - Archives départementales des Vosges 

TITRE REQUIS 

- CAFIPEMF (ou à défaut, engagement à le passer) 
- Expertise universitaire en histoire, géographie, EMC (enseignement moral et civique) 

souhaitée 

COMPÉTENCES 
REQUISES 

- Loyauté institutionnelle, disponibilité ; 
- Connaissance du système éducatif, de ses enjeux et des programmes ; 
- Capacité à inscrire son action dans le champ partenarial, en respectant les 

prérogatives de chaque institution ; 
- Connaissances théoriques en histoire, géographie, EMC, doublées d'une excellente 

connaissance du patrimoine local ; 
- Capacité à prendre appui sur les éléments du patrimoine local pour introduire ou 

illustrer les notions des programmes nationaux ; 
- Capacité à aider et conseiller, ce qui inclut des compétences de médiation, de 

négociation, de créativité et d'organisation de classe intégrant les finalités 
pédagogiques définies au plan national ; 

- Capacité à concevoir et conduire des animations pédagogiques, à organiser des 
visites dans le respect des textes règlementaires et à valoriser les productions des 
élèves ; 

MISSIONS 

Le/la chargé(e) de mission exerce ses activités sous la responsabilité de l’IEN Adjoint 
au Directeur académique, en lien avec l'IEN CCPD chargé du dossier départemental 
histoire, géographie et EMC et avec l'IEN CCPD chargé du dossier Arts et culture. 

 
- apporter son expertise dans la mise en oeuvre des programmes en histoire, 

géographie et EMC (ainsi que des PEAC, en lien avec le CPD arts visuels) ; 
- apporter son expertise aux équipes d'école et aux enseignants du premier degré dans 

l'impulsion et la réalisation de projets (d'école ou pédagogiques) ayant trait à 
l'enseignement de l'histoire, géographie et EMC ; 

- impulser des projets annuels d'étude et d'exposition de travaux d'élèves visant à les 
valoriser ; 

- assurer le suivi d'actions nationales (e. g. "les Petits artistes de la Mémoire") ; 
- contribuer à la formation des enseignants (aux niveaux du département et des 

circonscriptions), en concevant et conduisant des animations pédagogiques ; 
- poursuivre la constitution d'un fonds documentaire pédagogique numérique 

consultable sur le site de la DSDEN des Vosges, qui rend compte des dossiers 
thématiques réalisés en partenariat avec le musée départemental et avec les archives 
départementales ; 

- contribuer à l'articulation des projets archivistiques et muséographiques du Conseil 
départemental inscrits dans la politique culturelle du Conseil départemental des 
Vosges, d'une part, avec les actions pédagogiques et éducatives de l'Education 
nationale, d'autre part ; 

- compte tenu de l'autonomie acquise par les enseignants dans l'utilisation pédagogique 
des collections du musée départemental, accorder une priorité à l'accompagnement 
des enseignants dans l'utilisation des resources patrimoniales de proximité, en lien 
avec les archives départementales ; 

- participer aux réunions de travail de l'équipe départementale organisées par l'IENA, 
l'IEN chargé du dossier histoire géographie et EMC, l'IEN chargé du dossier arts et 
culture ; 

- rédiger annuellement un rapport d'activité ; 
- définir les thèmes des activités en concertation avec l'IENA, le directeur des archives 

départementales et le directeur du musée départemental ; 

RENSEIGNEMENTS IEN Adjoint au Directeur académique 

 


