Epinal, le 15 juin 2015.
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Marie SAVOY
Secrétaire départementale du SE-Unsa des Vosges.

A Monsieur FOLK
DSDEN des Vosges

Objet : Entretiens professionnels des AESH.

Monsieur le Directeur Académique,

Les AESH arrivant en fin de leur premiere année d'exercice peuvent bénéficier d'un
entretien professionnel. Conformément aux termes de larticle 9 du décret du 27 juin 2014 relatif
aux conditions de recrutement et d'emploi des accompagnants des €leves en situation de
handicap, cet entretien doit étre conduit par le chef d'établissement ou I'lnspecteur de I'éducation
nationale compétent, lorsque I'agent exerce ses fonctions dans une école. De plus, l'article 4 du
décret du 27 juin 2014 relatif a I'entretien professionnel et la reconnaissance professionnelle des
accompagnants des éleves en situation de handicap stipule que «le chef d'établissement ou
Ilnspecteur de [I'éducation nationale [..] établit et signe le compterendu de I'entretien
professionnel ».

Jai été destinataire d'appels de directrices et directeurs d'école. Ces-derniers, au-dela du
temps supplémentaire que ces entretiens demandent, se posent la question de leur responsabilite
engagée. C'est pourquoi jai demandé une audience a Monsieur le Secrétaire Genéral.

Jai été recue jeudi 11 juin, en présence de Monsieur Graebling. Suite & cet entretien, il a éte
décidé que les directrices et directeurs d'école qui rencontrent des difficultés avec les AESH presents
dans leur école pourront demander que I'Inspecteur de I'Education Nationale de circonscription ou
I'nspecteur de I'Education Nationale ASH méne cet entretien. Afin de dégager toute responsabilité
des directrices et directeurs, il a également été décidé que la trame du compte-rendu soit modifiée,
afin que la seule signature apparaissant soit celle de I'lEN, dont la responsabilité seule sera engagee.

Si nous sommes conscients que I'Inspecteur de I'Education Nationale ASH ne peut mener a
lui-seul les entretiens de tous les AESH du département, malgre les termes du décret du 27 juin
2014, le SE-Unsa 88 apportera tout de méme son soutien a tout enseignant ou directeur qui ne
souhaiterait pas mener cet entretien, dans les conditions retenues par monsieur le Secretaire
Général.

Je vous prie d'agréer, Monsieur le Directeur Académique, I'expression de mes salutations les
plus respectueuses.




