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	NOM :
Rased  ou CIO de : 
Circonscription : 
	Réponses
	J’enlève quoi ?
	Il me faut quoi ?

	Effectif global du secteur
	
	
	

	Nombre d’établissements :

scolaires (par directions)(EDA)
collèges, lycées (EDO)

nombre de classes
	
	
	

	Nombre d’ULIS école (EDA)
 ULIS collège(EDO)
	
	
	

	Vous êtes en coordination avec combien de collèges ? (EDA)
Combien de professeurs principaux ? (EDO)
	ua
	
	

	Combien de SEGPA ? EREA ?
	
	
	

	Combien d’IME/ITEP ?
	
	
	

	Combien de structures de soin peuvent prendre le relai ?

( CMP/CMPP/ pédiatrie/CAMPS…)


	CMP :

CMPP :

Pédiatrie :

CAMSP : 

MSVS :

SEI :
	
	

	Combien d’enseignants référents travaillent avec vous ?
	
	
	

	Sur combien de RASED intervenez- vous ?
	
	
	

	Avec combien d’enseignants spécialisés travaillez-vous ?
	
	
	

	Combien de postes RASED manque-t-il pour des antennes RASED complètes (cf circulaire 2014)
	Dom relationnelle :

Dom pédagogique :

Psychologue EN : 
	
	

	Nombre de km entre les écoles (les établissements) les plus éloignées
	
	
	

	Nombre d’enfants MDPH

(tous PPS)
	
	
	

	Y a-t-il eu fermeture de poste sur votre circonscription ? CIO ?
	
	
	

	Si oui : Nombre de fermetures 
	
	
	

	Matériel :

	Bureau 
	
	
	

	Téléphone fixe / portable prof
	
	
	

	Ordinateur fixe/ portable
	
	
	

	internet
	
	
	

	Budget fonctionnement
	Oui          / non 
	
	

	Présence de foyers d’accueil
	
	
	

	Y a-t-il un poste EANA sur votre secteur ?
	
	
	

	Pouvez-vous participer aux commissions :

	CDO
	
	
	

	EP
	
	
	

	PAP
	
	
	

	A combien de conseils de classe (EDO) ?
	
	
	

	Pouvez-vous prendre un/une stagiaire ?

	· niveau licence 
	
	
	

	· master 1
	
	
	

	· master 2
	
	
	

	· concours de Psy EN 
	
	
	

	Participez-vous au jury du concours ?
	
	
	

	Avez-vous accès à des formations institutionnelles ?
	
	
	

	· PAF
	
	
	

	· analyse de pratique
	
	
	

	Avez-vous eu droit à un RDV de carrière pour votre avis professionnel ?
	
	
	

	Avez-vous des réunions institutionnelles ? 
	-cadrage rased

-regroupements dép  de psy
	
	

	Que se passe-t-il quand vous êtes en arrêt maladie ?
	Remplacement : 

Pressions : 
	
	

	Que se passe-t-il si vous travaillez à temps partiel ?
	Remplacement :

Poste complété
	
	

	Que se passe-t-il si vous avez une décharge d’activité pour une autre mission ?
	Remplacement :

Poste complété :
	
	

	Êtes-vous remboursé(e) de vos frais de déplacements (trajet/repas) ?
	
	
	

	Assurez-vous toutes vos missions ?
	
	
	

	Quelle part de votre activité, la prévention occupe-t-elle ?
	0  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10.. /10
	
	

	Etes-vous libre de vos outils ?
	Oui / non 
	
	

	Quelles sont vos perspectives d’évolution professionnelle ?
	Avez-vous postulé pour d’autres postes ?
	
	

	Quelles sont vos perspectives de mutation ?
	
	
	

	Estimez-vous avoir une bonne qualité de vie au travail ?
	
	
	

	Estimez-vous être lésé(e) dans vos promotions
	
	
	

	L’indemnité de traitement est-elle suffisante ?
	
	
	

	
	
	
	

	Niveau d’accueil dans les établissements scolaires 
	Clés :

Matériel :

Salle :

Chauffage : 

Ménage : 

Rapports humains : 
	
	


1 PsyEN pour moins de 1000 élèves :


Pour assurer pleinement toutes mes missions


et


 pour la qualité d’un service public de Psychologie au service de tous ; 


et surtout pour le plaisir d’être psy ; j’enlève quoi ?









