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Objet : mouvements interdépartementaux des enseignants du 1" degré, rentrée 2022

La note de service du 25-10-2021 relative a la mobilité des personnels enseignants du premier degré pour la
rentrée scolaire 2022 est parue au Bulletin Officiel spécial n°6 du 28-10-2021. Elle vise & préciser les régles et
procédures relatives a l'organisation du mouvement au titre de 2022, conformément aux principes arrétés dans
les lignes directrices de gestion ministérielles du 25-10-2021 publiées également dans ce numéro spécial du
bulletin officiel.

Pour la rentrée scolaire 2022, en paralléle des opérations du mouvement interdépartemental habituel, un
mouvement sur postes a profil (mouvement PoP) est mis en place a titre expérimental (utilisation du nouvel outil
« Colibris »). Il permet de pourvoir des postes a forts enjeux par des enseignants issus de tout département,
tout en prenant en compte dans le calibrage du mouvement interdépartemental les départs et les entrées dans
les départements concernés.

Le mouvement PoP est ouvert aux seuls enseignants du premier degré actuellement titulaires. Les candidats
sur un poste a profil peuvent relever du département ol est proposé le poste ou d'un autre département. Aucun
baréme n'est nécessaire pour quitter son département actuel ou entrer dans le département obtenu par le
mouvement PoP. Si le poste souhaité nécessite un titre ou dipléme particulier, I'enseignant doit déja en étre
titulaire au plus tard a la fin de la saisie des candidatures.

L'enseignant muté sur un poste dans le cadre du mouvement PoP reléve, a compter de son affectation, du
département obtenu. La durée minimale d'occupation sur le poste obtenu et accepté est de trois ans. L'acception
du poste vaut demande d'annulation de participation au mouvement interdépartemental, le cas échéant. Durant
ces trois années, l'enseignant ne pourra participer ni au mouvement interdépartemental, ni au mouvement
intradépartemental.

Je vous invite a prendre connaissance du double calendrier des opérations de mobilité des personnels

enseignants du premier degré pour la rentrée scolaire 2022 joint en annexe.

Pour la directrice académique
et par delégation,
La secrétaire générale,

orinne GRIZON



ANNEXE

MOUVEMENTS INTERDEPARTEMENTAUX 1ler DEGRE — ANNEE 2022

CALENDRIER GENERAL

DATES Mouvement Interdépartemental I Mouvement POP
Le 28 octobre 2021 Publication des lignes directrices de gestion et de la note de service ministérielle au BOEN
D oot Accueil téléphonique des candidats a une mutation (Plateforme Info-mobilité — 01 55 55 44 44)
Au 30/11/2021 (12h)
Du 04/11/2021 (12h) Au Formulation des candidatures par les enseignants (ouverture
18/11/2021 (12h) COLIBRIS)

Du 09/11/2021 (12h) Au
30/11/2021 (12h)

Formulation des demandes de mutation sur |-prof (ouverture
SIAM)

Du 19/11/2021
Au 07/01/2022

Le ler décembre 2021

Transmission aux agents de leur confirmation de demande de
mutation

Le 8 décembre 2021

Date limite de transmission des confirmations de demande de
mutation par les enseignants

Du 08/12/2021
Au 18/01/2022

Le 7 janvier 2022

Le 10 janvier 2022

Le 13 janvier 2022

Le 17 janvier 2022

Etude des candidatures

Phase d’entretien avec les candidats retenus
Classement des candidatures retenues
Transmission des premiers résultats d’entretien

Date d'affichage des agents retenus en rang 1 pour le poste
(COLIBRIS)

Baremage par les services départementaux

Date limite de réponse des agents retenus en rang 1 pour le
poste (COLIBRIS)

Date d'affichage des agents retenus en rang 2 pour le poste (si
désistement du candidat de rang 1) (COLIBRIS)

Date limite de réponse des agents retenus en rang 2 pour le
poste. (COLIBRIS)

Le 18 janvier 2022

Date limite de réception des demandes tardives (RC et
modification situation familiale)

Le 19 janvier 2022

Affichage des barémes dans SIAM

Du 19/01/2022
Au 02/02/2022

Le 20 janvier 2022

Le 24 janvier 2022

Le 26 janvier 2022

Phase de vérification des barémes par les agents

Date d’affichage des agents retenus en rang 3 pour le poste (si
désistement du candidat de rang 2) (COLIBRIS)

Date limite de réponse des agents retenus en rang 3 pour le
poste. (COLIBRIS)

Compilation nationale des résultats de mutation PoP

Le 7 février 2022

Affichage des barémes définitifs aux agents

Le 9 février 2022

Remontée des demandes de mutation barémées

Le 10 février 2022

Date limite des demandes d’annulation de participation par les
enseignants

Du 14/02/2022
Au 18/02/2022

Phase de fiabilisation des barémes avec les DSDEN

Du 21/02/2022
Au 25/02/2022

Phase d’optimisation du projet de mutation par la DGRH

Le 1er mars 2022

Date de publication des résultats du mouvement

interdépartemental




