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Avignon, le 22/09/2023 
 
 
 
 

Objet : Communiqué de presse 
 

L’UNSA Éducation alerte sur l’école de Sérignan du 

Comtat ainsi que sur l’absence de DASEN 

L’UNSA Éducation, Fédération de tous les syndicats de l’Education de l’UNSA et représentant 
les personnels dans toutes les commissions et comités du Vaucluse, alerte la Direction 
Académique face à la situation d’aujourd’hui à l’école élémentaire de Sérignan du Comtat, et 
le Rectorat face à l’absence de DASEN et DASEN Adjoint. 
 

Une difficulté récurrente en ULIS, une école en souffrance par manque d’AESH, et 
tout le département désormais touché indirectement. 

 
 
Par manque d’AESH, de grosses difficultés ont percolé sur l’ensemble de l’école, en 

partant de la classe d’ULIS où des élèves à très forts besoins éducatifs particuliers sont en 
attente d’AESH. 

Cette situation amène aujourd’hui à une alerte : en effet, l’ensemble des enseignants 
de cette école sont absents. Cela a donc entrainé des remplacements, venus de tout le 
département, qui désorganise et impacte désormais d’autres écoles qui se retrouvent sans 
remplaçants au dernier moment. 

L’UNSA Éducation a dépêché des représentants syndicaux sur place afin de 
faire le point avec les personnes présentes : parents, municipalité, enseignants, ainsi 
qu’échanger avec les représentants de la direction académique et de la circonscription. 

Le SE-UNSA et l’UNSA Éducation avaient déjà alerté sur cette école depuis février, 
puis juin, et lors de la dernière commission « carte scolaire » (07/09) et avaient obtenu un 
remplaçant en surnombre dans l’ULIS dans l’attente de recrutements d’AESH en nombre 
suffisant. 

Nous avons donc dès ce matin interpellé à nouveau la direction académique à ce sujet 
et attendons une éventuelle audience. 
 

Une Direction académique résiliente mais des personnels en attente 
 

L’UNSA Éducation, à travers ses syndicats représentants plus de 60 métiers au sein de 
l’Éducation Nationale, a interpellé le recteur et le secrétaire général d’académie lors d’un 
Comité social Académique (le 19/09) concernant la direction académique et l’absence de 
DASEN et DASEN adjoints. Le rectorat est dans l’attente d’une décision du ministère mais 
convient que la situation actuelle « ne peut pas durer ».  

La direction académique et ses personnels rattachés font face à cette situation, et font 
preuve de résilience, mais l’absence de DASEN et DASEN Adjoint fait reposer la charge de 
travail sur d’autres personnels et services, et nous alertons sur un éventuel « effet domino » 
qui pourrait subvenir si aucune solution, même provisoire, n’était trouvée afin de pallier à ces 
deux mises en retrait. 
 
Notre fédération, grâce à ses syndicats, est mobilisée pour accompagner l’ensemble des 
personnels, dont celles et ceux en souffrance, au sein du département et de l’Académie. 
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