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FICHE DE SUIVI SYNDICAL : MOUVEMENT 2013
NOM : ……………………………………………………   Nom de jeune fille : ……………………..


Prénom : ……………………………………………..       Date de naissance : ……………………..

Adresse personnelle : …………………………………………………………………………….

Code postal : ……………………………….. Commune………………………………………………..

Téléphone personnel : ………………………………………..
Portable : …………………………….

Adresse e-mail personnelle : ……………………………………………………………………………

Situation familiale : …………………………………………………………………………………….

Adhérent au SE-UNSA :  OUI    NON

AFFECTATION ACTUELLE

Nature et nom de l’établissement, adresse complète : ………………..……………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Nature du poste : 
Directeur

Chargé d’école
Adjoint

TR

Type de nomination
   Définitive

Provisoire



Poste  RAR /RRS
   OUI
   NON  
Ecole « plan violence » OUI
NON
Fonction de directeur cette année scolaire:
OUI

 NON

Cette fiche de vœux est-elle consécutive
- à une mesure de carte scolaire  OUI
NON







            - à une réintégration                    OUI       NON

Inscrire au dos la liste vos voeux (ou en joindre une copie).

	ELEMENTS DU BAREME 

AGS (au 31/12/13) : 

Enfants (moins de 16 ans au 31/08/13) : 

RAR/RRS (nombre d’année au 31/08/13) : 

Zone violence depuis le : 

Points stabilité « ZEP » : 
Bonification direction : OUI   NON

Bonification « handicap » : OUI   NON

Bonification « attractivité » : OUI   NON

Divers :
	Cadre réservé au SE-UNSA




