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En préambule, la directrice académique présente le contexte de la carte scolaire. 
Contexte démographique : 
 Effectifs prévus :  
  Académie : +572 élèves, pour un effectif global prévu de 245 332 élèves 
  Département : -67 élèves, pour un effectif global prévu de 29 803 élèves. 
 Dotation : 
  Académie : +140 postes 
  Tarn +10 postes 
 Évolution du P/E ; 
  2017 : 5,25 
  2016 : 5,21 
  2015 : 5,16 
 E/C pour 2017 : 23,6 
 
Priorités de la Rectrice : 
- Rééquilibrer les écarts de réussite entre les territoires 
- Redéployer les postes sur le territoire 
- Développer le dispositif « Plus de maîtres que de classes» 
- Améliorer la scolarisation des élèves à besoins particuliers 
- Améliorer les moyens de remplacement 
 
Pour la Directrice Académique, la carte scolaire doit se faire dans le cadre d’une logique globale. 
 
Propositions de fermeture de classe : 
 

Ecole Effectifs prévus Nombre de 
classes 

Moyenne avant 
fermeture 

Moyenne après 
fermeture 

Brens 258 11 23,45 25,8 
J.B Calvignac Carmaux 83 4 20,75 27,67 
Maternelle Marie Curie 
Castres 

48 3 16 24 

Fiac 100 5 20 25 
Crins Graulhet 250 12 20,08 22,73 
Montans 151 7 21,57 25,17 
Puylaurens 241 11 21,9 24,10 
Louisa Paulin Saint Sulpice 2234 14 23,8 25,6 
RPI Lagardiolle/Lescout/St 
Avit 

125 6 20,86 25 

RPI Beauvais sur 
Tescou/Montgaillard/Tauriac 

120 6 20 24 

RPI Montfa/Roquecourbe 149 7 21,2 24,8 
RPI Montroc/Teillet 35 3 11,6 17,5 
 
La Directrice Académique indique qu’elle ne propose pas de fermeture dans les écoles suivantes: 
- La Pause Castres : MAIS une attention particulière sera toutefois portée à la rentrée 
- Les Clauzades Lavaur : la mise en place récente du cursus occitan ne permet d’avoir une vision 
claire de l’évolution des cohortes 
- Murat sur Vère, Saint Salvy de la Balme, Alban : respect du moratoire ruralité 
- Maternelle Roulandou : population accueillie défavorisée 
 
Le cas de l’école de Rabastens est évoqué. Cette école nécessite une attention particulière en raison 
de sa dimension et des difficultés de fonctionnement qui en découlent: 
- C’est une école très importante avec 485 élèves 
- Des rencontres ont eu lieu avec l’équipe pour optimiser l’aménagement du temps scolaire 
- Une rencontre est programmée prochainement avec les élus de l’intercommunalité qui prend en 
charge la compétence scolaire. Cela va permettre d’analyser les flux d’élèves sur ce secteur. 
 
 



Propositions d’ouverture de classe: 
 

Ecole Effectifs prévus Nombre de 
classes 

Moyenne avant 
ouverture 

Moyenne après 
ouverture 

Rochegude Albi 256 9 28,44 25,6 
Cambounet sur Le Sor 88 3 29,33 22 
Jean Moulin Élémentaire 
Carmaux 

126 5 25,2 21 

Villegoudou Castres 122 4 30,5 24,4 
Marssac sur Tarn 319 11 29 26,5 
Toulouse Lautrec Saix 199 7 28,4 24,8 
 
Autres mesures: 
 
- Implantation d’une ULIS Ecole Réalmont : +1 poste 
- IME Lostange : +0,25 poste 
- IME Florentin : +0,25 poste 
- Dispositif « Plus de maître que de classe » : +4 ETP 
 0,5 à Edouard Herriot Albi 
 0,5 à Saint Exupéry Albi 
 0,5 à Louise Michel Gaillac 
 0,5 à Engach Graulhet 
 0,5 à Pasteur Labruguière 
 0,5 à Marie Curie Labruguière 
 0,5 à Las Peyras Rabastens 
 0,5 à Marie Curie Saint Juéry 
- Remplacement : implantation de 5 postes de BD  
 Coufouleux 
 Cordes sur Ciel 
 Senouillac 
 Henri Matisse Saint Sulpice 
 Valence d’Albi 
- Coordonnateur Réseau Engach Graulhet: +0,5 pour faire le relais pendant un an avant le départ en 
retraite du directeur en poste 
- PEMF : Le taux de décharge est porté de 0,25 à 0,33 
- 0,5 Poste Hôpital maintenu 
 
Transfert de postes: 
- Maître E et maître G de l’école de Labruguière transféré à Mazamet 
- PEMF transféré de Marcel Pagnol Gaillac à Le Pigné à Lavaur 
- Coordonatrice CDOEA en référent de scolarité 
- poste EMALA en CPD Maths et Sciences, partenariat maintenu avec CANOPE 
- les postes de ZIL libérés seront transformés en Brigade départementale 
- Postes fléchés langue vivante (voir carte des langues) 
- Fusion d’école : Cagnac Les Mines Maternelle et Élémentaire 
 


