
 Élections professionnelles : 20 octobre 2011 
 
> Le vote sera électronique.  
 
Comme vous en aviez l’habitude, vous aurez à désigner vos représentants en commissions paritaires dé-
partementales et nationales.  
 
Ce qui est nouveau,  c’est que vous devrez en même temps voter au niveau académique et au niveau na-
tional pour désigner vos représentants en Comité Technique (CT). Les CT auront des compétences très 
larges concernant la formation, la gestion des emplois, l’hygiène et la sécurité. 
  
Les listes de candidats pour les élections des CT seront composées de salariés de l’Éducation nationale, 
enseignants mais aussi personnels administratifs, personnels sociaux et de santé, personnels de labora-
toire, personnels de direction des établissements du second degré (principaux de collèges et proviseurs 
de lycées) inspecteurs, agents non titulaires… 
 
C’est à partir de ces élections en CT que chaque organisation se verra ou non reconnaître sa représenta-
tivité.  
 
Voter pour les listes de l’UNSA-Education, c’est : 
• S’appuyer sur un réseau de militants actifs, de commissaires paritaires, qui vous accompa-

gnent dans votre carrière. 
• Compter sur un syndicalisme réformiste qui négocie pied à pied sans dire non par principe, ni 

oui par habitude. 
• Défendre un service public d’éducation qui assure l’égalité d’accès à une formation de qualité. 

L’UNSA-Education, qu’est-ce que c’est ? 
 
> L'UNSA-Education, première fédération de l'UNSA. 

 UNSA-EDUCATION 

L ’UNSA-Education est une 
fédération de 23 syndicats 

regroupant près de 100 000 
personnels dont les missions 
relèvent de l’éducation, de l’é-
ducation populaire, du sport, 
de la recherche et de la 
culture, quel que soit le minis-
tère, la collectivité ou la struc-
ture qui en assure la tutelle. 
 
L’UNSA-Education est la pre-
mière fédération de l’UNSA, 

dont la création s’est faite à 
son initiative en 1993. L’UNSA 
est devenue une des principa-
les forces syndicales françai-
ses.  
 
Les résultats obtenus par 
l’UNSA aux élections prud’ho-
males de décembre 2002, 
joints à ceux de la Fonction 
publique ont confirmé son ca-
ractère  interprofessionnel. 
 

Ce qui structure l’action de 
l’UNSA-Education. 
 
• Un projet éducatif ambi-

tieux, la défense de la laïci-
té.  

 
• Un réformisme syndical bâti 

sur des revendications exi-
geantes et qui place la né-
gociation comme le préala-
ble à toute autre forme 
d’action. 
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