
 

 

 
 

 
 

Directrices et directeurs: Surcharge de travail, trop, c’est trop ! 

RASSEMBLEMENT 

mercredi 21 novembre – 15 H 00 
devant le rectorat d’Amiens 

 
Depuis le début de l’année scolaire, nos organisations syndicales sont alertées sur les conditions de travail 
dégradées des directrices et des directeurs du fait : 

- De la suppression de décharges de direction et celle des personnels assurant l’aide administrative ; 
- De l’impossibilité de travailler sereinement, notamment en raison des nombreux appels 

téléphoniques et de la gestion des entrées et sorties de l’école, ….  
- De la profusion des mails émanant quotidiennement des différents services et interlocuteurs qui est 

chronophage, de certaines tâches redondantes ou contestables ; 
- Des sollicitations abusives des municipalités ou des com. de com. ; 
- Des situations d’inégalité qui existent entre les écoles ;  

 
Avec toutes les tâches à assurer, les horaires de travail sont aujourd’hui insupportables.  

 

Les organisations syndicales SNUipp-FSU, SE-UNSA et SNUDI-FO :  

- appellent les personnels au rassemblement mercredi 21 novembre au moment de l’entrevue 
demandée par les syndicats à l’Inspecteur d’Académie 

- invitent les directrices et directeurs à remplir des fiches du Registre de Santé et Sécurité au Travail 
(RSST)* et en adresser une copie au syndicat de son choix.   

Pour : 

- l’allègement des tâches des directrices et des directeurs d’école ; 

- l’augmentation des décharges pour tous ; 

- une aide administrative assurée par des agents fonctionnaires titulaires ; 

- la suppression de l’APC pour toutes les directrices et tous les directeurs. 

*Voir en annexe 


