Certificat de Formation Générale

Non au bricolage !

Le Certificat de Formation Générale (CFG) a été modifié en juin dernier pour prendre en compte les évolutions législatives récentes, en particulier le socle commun. Rien à dire sur le principe. Prenant en compte les difficultés graves et persistantes des élèves de SEGPA, le niveau exigé est celui du palier 2 (fin de CM2) mais tous les acquis validés au niveau du palier 3 seront inscrits dans le Livret Personnel de Compétences (LPC). Là encore, rien à dire en théorie.

Dans la pratique, l’affaire se complique. Le LPC, que les enseignants ont découvert en septembre, ne s’articule pas avec les contenus enseignés en 3ème SEGPA. En Effet il est difficile d’établir des correspondances entre les  compétences du palier 2 du socle et les actuels livrets de compétences  adaptés des élèves de SEGPA. Rien de surprenant, car celles-ci n’ont pas été pensées en termes de compétences mais de connaissances en lien direct avec les programmes disciplinaires du 1er degré ! 

La mise en œuvre du LPC sur une seule année se traduit par une charge de travail supplémentaire très importante. Le SE-UNSA dénonce le calendrier précipité, qui ne permet pas une validation progressive année par année. Il réduit de plus la formation et l’accompagnement des enseignants à la portion congrue.

Le nouveau CFG connaît des mises en œuvre à géométrie variable d’une académie à l’autre : ici,  rien ne change cette année ; là, on exige la validation des 7 piliers dès juin 2011 ! La souplesse est certes nécessaire, mais le bricolage auquel le ministère est en train de se livrer discrédite le socle commun et le travail des enseignants. 

Le SE-UNSA a écrit au ministre de l’Education Nationale pour lui demander que cette année soit considérée comme transitoire et que des instructions soient données pour une mise en application progressive. Lors de l’audience que nous avons demandée à la DGESCO, nous ferons le point sur les situations départementales. Renseignez nous !
[image: image1.wmf]Enquête à retourner par mél ou par courrier au SE-UNSA :
 

80@se-unsa.org 


4 rue Paul Sautai 80000 Amiens

Le CFG a été refondu dans 3 textes (loi décret et arrêté) + circulaire. Sa mise en œuvre et son  articulation avec le LPC semblent poser problème. Pour faire part de vos difficultés à la DGESCO, le SE-UNSA  vous contacte pour obtenir des informations détaillées sur cette question. Merci de prendre le temps de répondre à ce questionnaire et de nous le retourner par Mel ou par courrier.
Nom :  
 SEGPA : 
 

Les Segpa de votre département ont-t-elles décidé de mettre en œuvre ce texte dès à présent ?

Oui 

non

Dans quels délais ? 

 D’ici juin 2011  

Autre : 

Quels problèmes rencontrez-vous ?

· validation des 7 piliers par exemple 

· autre 

Avez-vous bénéficié de temps de formation pour la mise en place de ces textes ?

· Oui 

· non

Commentaires :
