
INDICE UNSA DU MORAL DES SALARIES

L’UNSA vient de publier le premier indice du moral des salariés. En dépit d’une situation parfois 
difficile, les salariés considèrent à peine positivement leur moral, avec un indice de 5,7/10
Sans surprise, les salaires et les perspectives de carrière sont jugés négativement.

Ambiance au travail, perspectives de carrière, salaires, motivation, de nombreux aspects du travail 
sont abordés dans cet indice. Il propose ainsi une évaluation du travail par les salariés.
L’UNSA, en collaboration avec Cluster17, publiera tous les mois un tel indice.

Pour voir tous les résultats :

Cluster17 a réalisé une étude pour l’UNSA auprès d’un échantillon de 3199 salariés français en 
activité, représentatif de la population active française du 22 au 28 janvier 2024.
Aucune reprise de ce sondage ne peut être faite sans précision de la mention relative aux marges 
d’erreur. En cas de reprise de ce sondage, merci de mentionner le nom Cluster17.

Etude complète ICI

https://www.unsa.org/Les-salaires-avant-tout.html





