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Avis n°2
«Pour un plan de formation d’envergure»

Les visites d’établissements, d’école, les groupes de travail, les échanges effectués dans le
cadre des réunions syndicales pointent la faiblesse de la formation initiale et continue des personnels
dans le domaine de I'hygiéne, de la sécurité et des conditions de travail.

Le role des chefs d’établissement et des inspecteurs de I'éducation nationale du 1* degré des
assistants de prévention, des directeurs d’école, est essentiel pour le développement d’'une culture de
la prévention des risques.

Les représentants du personnel UNSA-EDUCATION sollicitent du Directeur académique des
services de I'’éducation nationale de la Seine-Maritime un plan de formation pour les assistants de
prévention (1% et 2 degré), des chefs d’établissement et des Inspecteurs de I'éducation nationale du
1°" degré et des directeurs d’école pour une bonne connaissance de tous les registres réglementaires,
pour I'établissement des documents exigés par la réglementation sur I'’hygiéne, la sécurité et les
conditions de travail ainsi que pour l'établissement des programmes de prévention des R.P.S
notamment.

Les représentants UNSA-EDUCATION
Joélle AYACHE, Olivier THILLAIS (titulaires)
Catherine DELADERRIERE, Anne-Laure LETELLIER (suppléants)
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