
Commission Administrative Paritaire Départemental du 17 octobre 2019

Déclaration intersyndicale

Monsieur le Directeur Académique,

Le geste désespéré de Christine Renon le week-end des 21 et 22 septembre, directrice
de l’école Méhul à Pantin, a bouleversé toute notre profession.

Par un courrier adressé à quelques personnes, notre collègue a décrit le difficile exercice
de son métier d’enseignante et de sa fonction de directrice. Elle y explique l’impossibilité de 
faire face, au quotidien, à l’ensemble de ses responsabilités malgré son profond attachement à
sa mission, ses élèves et leurs familles comme à ses collègues. Sa lettre explique comment 
cette impossibilité de faire face a conduit à son épuisement puis à l’irréparable pour mettre un 
terme à sa souffrance devenue insupportable.
Les organisations syndicales du premier degré ont proposé une pétition permettant aux 
collègues d’exprimer leur émotion, mais aussi d’exiger qu’un chantier portant sur les conditions
d’exercices de nos métiers soit ouvert en urgence afin d’obtenir des mesures concrètes 
d’amélioration de nos conditions de travail. 
Cette pétition a recueilli plus de 124 000 signatures, ce qui montre la volonté des collègues 
qu’un tel drame ne se reproduise plus jamais. 


