[image: image1.png]


 Département de la Seine Maritime
ENQUETE SE-UNSA 2008 : Bilan RASED

Quelles sont les intentions du ministère concernant les RASED ? 

Pour mieux défendre les RASED, leur maintien, le SE-UNSA a besoin de connaitre votre réalité. Il a décidé de lancer cette enquête pour connaître la situation de votre RASED. 

Ces informations vont nous permettre d’intervenir dans les instances où nous siégeons, tant au niveau local, que national.

A retourner au correspondant ASH départemental SE-UNSA 

Joëlle Ayache-François, Branche ASH du SE-UNSA 76

77 quai Cavelier de la Salle

76100 ROUEN 

ou par mel à : 76@se-unsa.org avec en objet : enquête ASH

( Situation des postes de votre RASED en 2007-2008

	
	Nb postes


	Postes vacants 
	Stagiaires en formation en 2007-08
	Départs en formation prévus pour 08-09
	Départs en retraite prévus pour 08-09

	Maitres E
	
	
	
	
	

	Rééducateurs
	
	
	
	
	

	Psychologues
	
	
	
	
	


( Nombre d’écoles où est intervenu le RASED en 2006-2007 :………………………..

Bilan d’activités de votre rased en 2006-2007

· Nombre d’élèves pris en charge dans le cadre de la prévention, de la remédiation ou du suivi
	
	Nb de demandes insatisfaites
	Actions de prévention
	Actions de remédiation, de suivis en groupe

	Actions de remédiation, de suivis en individuel

	Maitres E
	
	
	
	

	Rééducateurs
	
	
	
	

	Psychologues
	
	
	
	

	Total
	
	
	
	


Remarques :……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
( Pensez-vous que la distinction des fonctions E / G est toujours d’actualité ?    Oui   -  non  Doit elle être maintenue ?






              Oui   - non 
( Pour les Rased, des évolutions sont-elles envisageables ? 


  Oui   - non

si oui, lesquelles ?
…………………………………………………………………………………………………………..
