SNUipp-FSU 71
            
SE-UNSA
71

SNUDI-FO 71

à

Monsieur l’Inspecteur d’Académie

            de Saône et Loire

Lors de la CAPD du 19 février, les élus du Personnel du SNUipp-FSU, du

SE-UNSA et du SNUDI-FO souhaitent que le projet de mouvement soit mis à l’ordre du jour.

Concernant les modalités de ce mouvement, nous demandons  :

- que les élus du personnel soient informés prioritairement des affectations, avant les personnels, afin de pouvoir effectuer leurs missions de contrôle.

- que le nombre de vœux possibles, à formuler par les collègues  soit sensiblement augmenté.

- que le nombre de zones sur lesquelles les collègues soient obligés de postuler soit ramené à 5, comme proposé lors du 1er groupe de travail.

- que les personnels nommés sur une zone, aient la possibilité d’émettre des vœux sur des postes précis dans cette zone et qu’ils soient nommés en fonction du barème départemental. 

Ces propositions offrent la possibilité d’éviter le caractère aléatoire des nominations et de réaffirmer le rôle des élus du Personnel, garants de l’intérêt général.

 Nous vous prions de croire, Monsieur l’Inspecteur d’Académie, en notre attachement au Service Public d’Education

Mâcon le 13 février 2009

pour le SNUipp-FSU

  pour le SE-UNSA

  pour le SNUDI-FO

    Paul BARDAY

Sylvie DESCOMBES

Christian LACROIX

