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Nadia Alram 

Secrétaire départementale SE-UNSA 

 

A 

Madame la Directrice des services départementaux de l’Education 

Nationale 

 
Perpignan, le 19/12/2023 

 
 

Objet : Délais contraints et ingérables de retour d’enquête sur les souhaits de formation 

continue 

 

 

 

Madame la Directrice académique, 

 

  
Le SE-UNSA vous a alerté à plusieurs reprises sur les difficultés liées au manque 

d’anticipation sur les sollicitations directes des personnels du premier degré à tous les 

niveaux.  

 

Que les points de tension émanent du niveau ministériel, académique ou départemental, 

depuis plusieurs années nous constatons de manière très irrégulière l’imposition de délais 

impossibles à respecter dans les injonctions envoyées par courriel.  

 

Je ne réaborderai pas la cacophonie de la mise en place des grilles d’auto-évaluation sur 

le harcèlement scolaire pendant les congés des classes en octobre.  

Ce qui nous occupe aujourd’hui c’est un courriel reçu par les équipes du premier degré le 

12 décembre pour un rendu le 9 janvier soit sept jours travaillés entre l’envoi et le retour 

demandé.  

Cela laisse 7 pauses déjeuner et 7 soirées aux directeurs et directrices pour vérifier les 

agendas de chacun.e, trouver une date appropriée et organiser cette concertation afin de 

remplir l’enquête.  

 

Vous n’êtes pas sans savoir que les dates des concertations dans le premier degré sont 

définies par le conseil des maîtres et début d’année scolaire.  

Une bonne articulation vie personnelle vie professionnelle doit faire partie des 

préoccupations de l’employeur en termes de santé et de condition de travail des agents. 

Une gestion facilitée de la parentalité faisait partie des axes du plan égalité professionnelle 

femmes hommes précédent et fera partie du prochain qui est en cours d’élaboration.  
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 Cette période est extrêmement chargée en raison de la fatigue cumulée d’une part, des 

virus de saison qui ont fortement touché l’ensemble des équipes pédagoiques, du stress 

lié à la gestion interne des manquements de l’Institution par rapport au défaut de moyens 

de remplacement, de la constitution et de la remise des LSU, des festivités de Noël 

organisées partout afin de récolter de l’argent pour compenser la dégringolade du pouvoir 

d’achat des écoles, ce jour au moins des animations pédagogiques ont eu lieu etc etc 

 

La formation continue des personnels est un enjeu considérable qui ne doit pas être pris à 

la légère. Au SE-Unsa, nous sommes extrêmement favorables à ce que l’ensemble des 

personnels soient acteurs de leur projet de formation. 

 

Nous vous demandons donc de reporter la date de fin du questionnaire en ligne qui 

permet de faire remonter les besoins.  

 

Je reste disponible pour échanger sur ce sujet si vous le souhaitez.  

 

Soyez assurée, madame la Directrice académique, de notre solide mobilisation sur le sujet 

de la charge de travail des directeurs et directrices d’école et sur la qualité de l’articulation 

vie personnelle vie professionnelle de l’ensemble des agent.es. 

 

 

 

 

Nadia Alram 

Secrétaire départementale du SE-Unsa 
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