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Pau, le 8 janvier 2020

L'inspecteur d'académie,
directeur académigue des services de I'éducation
nationale

3

Mesdames ef Messieurs les enseignants,
Mesdames et Messieurs Jes directeurs décole
publigue,

Mesdames et Messieurs les directeurs
d'établissement spécialisé,

Mesdames et Messieurs les principaux de collége,
Monsieur ie directeur de la MDPH,

Mesdames et Messieurs les inspecteurs de
i'education nationale

Objet . accés au grade de professeur des écoles hors classe - année 2020

Référence : Note de service n°2019-187 du 30 décembre 2019 parue au BO n®1 du 2
janvier 2020

La note de service ministérielle citée en reférence présente, powr 'année 2020, les
modatités d'inscription au tableau d’avancement a la hors classe des professeurs des
écoles, Ce tableau d'avancement est arrété, chaque année, aprés consuliation de la
commission administrative paritaire départementale.

Conformément aux dispositions statutaires, les dossiers de tous les agents
promouvables deoivent étre examinés. Par ailleurs, en application du protocole d'accord
du 8 mars 2013 relatif & Fégaiité professionneile entre les femmes et les hommes dans
ia fonction publigue, une atiention toute particuliere sera accordée au respect de
fégalité entre les femmes et les hommes.

Cette campagne de promotion a la hors classe s'inscrit dans e cadre de ia
modernisation des parcours professionnels, des carriéres et des remunérations (PPCR)
gui a notamment modifié les conditions d’acces a la hors classe.

Désormais, fa carrieére des enseignants a vocation a se dérouler sur au moins deux
grades {classe normale et hors classe).

£n application des textes, doivent éire proposes parmi les agents qui remplissent les
conditions statutaires, ceux dont la valeur professionnelie et les acquis de lexpérience
justifient une inscription au {ableau d'avancement.

Pour la campagne 2020, I'appréciation de la valeur professionnelle correspond a :

1/ I'appréciation finale du troisiéme rendez-vous de carriére pour les agents ayant
bénéficié de ce troisiéme rendez-vous de carriére en 2017-2018 ou en 2018-2019 ;

2/ I'appreciation attribuée en 2018 ou en 2019 dans le cadre de la campagne d'acces
au grade de la hors classe ;

3/ 'appreciation portée dans le cadre de fa présente campagne pour les agents ne
disposant d'aucune des appreciations précitées. L'appréciation se fondera sur fes avis
du corps d’inspection ou de Fautorité aupres de lagueite les agents sont affectés.



203

CQuelle que soit ia maniére dont Pappréciation de la valeur professionneiie a éteé
définie, celle-ci revét un caractére pérenne. Ainsi, elle est conservée pour les
campagnes de promotion uliérieures si ’agent n’a pas eté promu au titre de la
présente année.

Les dossiers des professeurs des ecoles détaches dans ie corps des psychologues de
Féducation nationale, promouvables tant dans leur corps d'origine que dans leur corps
d'accueil sont examings dans chacun des deux corps. Ainsi, un professeur des écoles
détaché dans le corps des psychologues de 'education nationale, qui est promu au sein
de son corps d'origine & la hors classe bengficie immediatement de celte promotion
dans son corps d'accueil.

En revanche, g'il obtient ia promation a Iz hors classe dans le corps de psychologues
de Péducation nationale, il ne benéficie de ceile promotion dans le corps des
professeurs des ecoles gu'au moment de sa réiniégration.

¢« Conditions d’inscription au fableau d’avancement :

Peuvent accéder a la hors classe de leur corps les agenis comptant au 31 aoft
2020 au moins deux ans d’ancienneté dans le 9°"® échelon de la classe normale.

Les agents doivent étre en position d’activité, dans le premier degré ou second degré
ou dans I'enseignement supérieur, mis a disposition d'une autre administration ou d'un
organisme ou en position de deiachement.

lls peuvent également étre dans ceriaines positions de disponibilité depuis le 7
septembre 2018 g'ils ont exercé une activité professionnelie, conformément aux
dispositions prévues aux articles 48-1 et 48-2 du décret n°85-5386 du 16 septembre 1985
modifié et & larrété du 14 juin 2013 fixant la liste des piéces justificatives permettant au
fonctionnaire exercant une activité professionnelle en position de disponibilité de
conserver ses droits a 'avancement dans |a foncticn publique de I'Etat,

Les enseignants en congé parental & la date d'observation (31/08/2020) ne sont pas
promouvables.

tes personnels en situation particuliére {poste adapté, congé de longue maladie...} sont
premouvables et leurs dossiers doivent étre examinés.

Tous les agents promouvables qui remplisseni les conditions statutaires seront
informés individugllement par un message électronique via I-Prof.

La constitution des dossiers des agents concernés se fait exclusivement via le portail
de services l-prof.

« Constitution du dossier servant a 'établissement des propositions pour
les agents dont aucune appréciation de leur valeur professionnelle n’a été
portée ni dans le cadre d’un 3°™ rendez-vous de carriére, ni dans le cadre
de la campagne 2019 d’accés au grade de la hors classe.

La constitution des dossiers se fera exclusivement par I'outil
« l-prof » du 10 avril 2020 au 17 avril 2020

L'application |-prof permet & chague agent d'accéder a son dossier d’avancement de
grade qui reprend les principaux éléments de sa sifuation administrative et
professionnelie.

L'attention des personnels concerngs est donc appeiée sur la nécessité d'actualiser et
d’'enrichir les données figurant dans leur dossier en saisissant dans le menu « votre
CV », les différentes données qualitatives les concernant,
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s Elaboration et publication des tableaux d’avancement & la hors classe

L'établissement du tableau d'avancement s'appuie sur les critéres d'appréciation de
I'ancienneté de 'agent dans |a piage d'appel et de 'appréciation portée sur le parceurs
de l'agent, dans la iimite du contingent alloué.

Chague agent promouvable pourra prendre connaissance des avis émis par PIEN sur
seh dossier, avant la commission adminisirative paritaire et départementale.

« Nomination et classement :

Les nominations au grade de la hors classe au 1% septembre 2020 sont prononceées
dans l'ordre d'inscription au tableau d’avancement dans fa limite du contingent alloue,

L'enseignant est classé a un échelon comportant un indice égal ou immediatement
supérieur a ceiui précédemment détenu dans la classe normale compte non tenu des
bonifications indiciaires.

L'exercice d'au moins six mois de fonctions en qualité de professeur des éccles hors
classe est nécessaire pour bénéficier d'une liquidation de la re
de la rémunération correspondante,

Frangois



