
 

 
 
À Pau, le 24 novembre 2020 

 
 
 
Objet : recrutement contractuels dans les Pyrénées Atlantiques 
 
 
 
 

Monsieur le Directeur Académique, 
 
 
 
 La situation sanitaire que nous vivons depuis plusieurs mois, a amené l’Éducation Nationale 
a lancer un recrutement de contractuels pour des postes d'AED et de PE. Or, le recrutement pour 
ce type de postes, avec les qualifications nécessaires pour une prise de fonction rapide et efficace 
devant élèves et dans cette période de crise, sera très difficile. Toutes les solutions doivent être 
envisagées pour que ce recrutement soit une réussite et aboutisse très rapidement à une 
amélioration des conditions de travail dans les établissements. 
 
 A situation exceptionnelle, mesure exceptionnelle ? 
 
 Le département des Pyrénées Atlantiques est particulièrement attractif et de très 
nombreux collègues en disponibilité y résident en attente de mutation. Bien que les textes 
n'autorisent pas actuellement leur recrutement sur des postes de contractuels, pourquoi ne pas 
utiliser ce vivier d'enseignants formés pour répondre aux attentes fortes d'une aide sur le terrain 
et pour favoriser une continuité pédagogique de qualité. Les besoins de nos collègues et de leurs 
élèves dans les établissements méritent que cette solution soit envisagée avec attention. 
 
En vous remerciant par avance de  votre réponse, veuillez agréer, Monsieur le Directeur 
Académique, nos salutations respectueuses.  
 

Franck HIALE 
Secrétaire départemental du SE-Unsa 

 
 


