A Pau, le 30 octobre 2020,
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enseignants

Monsieur le directeur académique des Pyrénées Atlantiques,
Mesdames et Messieurs les IEN,

Pour le SE-Unsa, les personnels doivent étre protégés, respectés et soutenus dans la mise en ceuvre
de la décision positive et essentielle pour les éléves de maintenir I'ouverture des écoles, colleges et
lycées.

Le SE-Unsa partage la volonté de maintenir la scolarité en présentiel des enfants et des jeunes alors
gu’ils ont déja connu une longue interruption de leur présence lors du confinement au printemps
dernier et que la situation épidémique devrait durer toute I’année scolaire. Pour autant, cette
décision exigeante pour les personnels doit s’accompagner de la protection, du respect et du
soutien de leur employeur, I'Etat.

Tout d’abord, la protection, le respect et le soutien pour des personnels déja largement éprouvés,
c’est leur laisser le temps pour s’approprier ce protocole et le mettre en place en lien avec les
collectivités. Le SE-Unsa pense en tout premier lieu aux équipes, aux directrices et directeurs d’école
notamment, et les engage a retenir les propos du ministre qui a dit « dans la semaine ». Le protocole
dans sa totalité et les attestations a délivrer aux familles ne pourront pas étre mis en place deés le
lundi 2 novembre. De plus, le SE-Unsa demande la mobilisation de tous les moyens de
remplacement pour assurer un maximum de décharge d’enseignement pour les directrices et
directeurs d’école durant cette semaine.

Pour le SE-Unsa, ’lhommage a Samuel Paty qui n’a pas encore fait I'objet de cadrage dans toutes les
académies doit également pouvoir étre reporté pour qu’il soit rendu dans les conditions a la
hauteur du drame. Ainsi, I'organisation et I'information aux familles du report de I'entrée en classe a
10h qui avait été évoqué, ne peut reposer sur les épaules des équipes. Pour le SE-Unsa, s’il n’est pas
déja pris en charge par les collectivités, ce report doit étre proposé. Il faut faire confiance aux
équipes, mais en leur laissant le temps et en leur donnant les moyens de faire. Il faut laisser les
équipes s’organiser avec souplesse. Le travail sur les valeurs de la République, sur la laicité va
s’inscrire dans le temps long et le 9 décembre (Journée de la laicité a I'école) devra étre I'occasion
d’un temps fort d’hommage et de travail sur ces questions essentielles.



Ensuite, protéger, respecter et soutenir, c’est fournir tout I'équipement nécessaire, en premier lieu
les masques. Selon nos remontées, leur acheminement vers les écoles et les établissements n’est pas
effectif sur tout le département.

Pour le SE-Unsa, il est hors de question que les personnels passent les trois prochains jours a
résoudre la quadrature du cercle. Ils accueilleront les éleves dans les meilleures conditions possibles
lundi et doivent pouvoir utiliser toute la semaine a construire le fonctionnement permettant de
répondre pleinement aux nouvelles consignes.

Le SE-Unsa réitere son alerte sur I'épuisement accumulé par les personnels impliqués dans la
gestion de cette situation depuis le printemps dernier et ayant d( faire face seuls a de nombreux
dysfonctionnements. Nous attirons tout particulierement votre attention sur la situation critique
des directrices et directeurs d’école sur laquelle nous vous alertons depuis des mois. Nous ne
pouvons nous empécher d’avoir une pensée émue pour notre collégue Isabelle Jordana, directrice de
I’école de Saint-Castin.

En vous remerciant de I'attention que vous porterez a nos demandes, nous vous prions de croire,
Monsieur le directeur académique, Mesdames et Messieurs les IEN, en notre attachement a une
Ecole publique, laique et républicaine.

Franck HIALE
Secrétaire départemental
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