
Fiche de suivi -  Promotion de Grade  
Accès à la hors classe 2016 - 2017 

Certifié PEGC 
 
Agrégé CPE 
 
Prof. EPS PLP 

Fiche à retourner à : 
 

Se-Unsa de l’Orne 
4 rue Michelet 

61000 ALENCON  

CONTACT 
 

Tél : 02.33.28.47.15 
 09.63.20.21.84 

 

61@se-unsa.org 

 Syndiqué(e) 
 
 Adhésion jointe 
 
 Non syndiqué

 

Nom :        Nom de jeune fille :        
 

Prénom :         Né(e) le     /      /         Tél :      
 

Adresse :                  
 

Courriel :        @       
 

Affectation :             
 

Discipline :             

 

Accès à la hors classe 
Les notes prises en compte sont celles de l'année 2015/16 arrêtées au 31/08/2016 

 

I - Notation (/100pts)  Note pédagogique (/60)   

 
      Note administrative (/40) 
 

II - Parcours de carrière (/40 pts)  Avancement au choix ou au grand choix : 
 

(au 31/08/2017)    Du 9ème  au 10ème échelon   20 pts 
 
      Du 10ème  au 11ème échelon   20 pts 
 
      Bonification particulière (1)   20 pts 
 

III - Ancienneté de service (/30pts) Personnels au 11ème échelon ayant : 

(au 31/08/2017)  
      3 ans d’ancienneté et plus    30 pts 
 
      2 ans d’ancienneté      20 pts 
 

              Total  
 

IV - Le parcours professionnel (/10pts) attribuée par les corps d’inspection 
 

 Très favorable         Favorable     Sans opposition Défavorable   
 

V - L’implication dans la vie de l’établissement (/10pts) attribuée par chef  

d’établissement 
 
 Très favorable        Favorable     Sans opposition Défavorable   

(1) est accordée aux agents qui ont été promus au 10ème et au 11ème échelon à l’ancienneté et qui ont un avis «Très favorable» 

du chef d’établissement et de l’inspecteur. 

 


