
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  
 

 

 

Préparation de la rentrée scolaire 2022 dans le 1er degré 

Présentation de Madame la DASEN : 

Prévisions pour la rentrée 2022 : - 1574 élèves. Les effectifs sont en chute dans le département dans le premier 

degré depuis plusieurs années.  Néanmoins la dotation du département reste positive : + 2 postes (+5 pour 

l’Académie). 

Le P/E = à 5.95 (nombre de professeurs pour 100 élèves) est favorable et en augmentation. Le nombre d’élèves 

par classe (E/C) diminue : 22.96 en maternelle et 20.51 en élémentaire (moyennes départementales). 

Pour garantir un taux global d’encadrement favorable, la carte scolaire 2022-2023 on ne procédera pas aux 63 

fermetures qui auraient pu être faites suite à la baisse des effectifs. 

Les priorités : 

- limitation des effectifs de GS/CP/CE1 à 24 hors éducation prioritaire autant que possible 

- consolider le réseau des écoles rurales 

- renforcer le pilotage 

Carton rouge ! Comme nous l’avons indiqué dans la déclaration préalable, la baisse des effectifs par classe est 

une bonne chose mais cela ne fait pas tout. Les moyens nécessaires à une inclusion de qualité doivent être 

créés : postes de RASED, Psychologues, AESH, médecins, infirmiers, … 

Liste des mesures envisagées : 11 ouvertures et 24 fermetures                        

Madame la DASEN a annoncé 11 ouvertures et 24 fermetures pour la rentrée scolaire 2022.  

13 moyens sont en réserve afin de couvrir les augmentations des décharges de direction : 

105 écoles de 6/7 classes passeront de 25% à 33 % de taux de décharge 

12 écoles de 12 classes passeront de 50% à 100% et 9 écoles de 13 classes passeront de 75% à 100% de 

taux de décharge. 
 

Un + : Cette augmentation du taux de décharge est le résultat des négociations entamées depuis plusieurs 

années par le SE-Unsa avec le ministère. Cette augmentation des quotités de décharge ne peut être 

accueillie que positivement. Toutefois on ne peut s’en contenter, et les négociations doivent être 

poursuivies. 
 

A noter : Un poste à l’USEP 60 est ouvert. 

 

La réforme de la formation continue apportera des moyens supplémentaires : certains fonctionnaires 

stagiaires 2022/23 seront à temps plein dans les écoles pendant leur année de formation et d’autres à 50%. 

Il est à ce jour difficile d’évaluer précisément l’enveloppe des moyens qui seront disponibles. 
 

 

CTSD du 26/01/2022 

Le CTSD (Comité Technique Spécial Départemental) 1er et 2nd degrés a 

eu lieu le mercredi 26 janvier 2022. Vous trouverez ci-dessous la liste des 

mesures actées.  

Ces données doivent être validées par le CDEN (Conseil Départemental 

de l’Éducation Nationale) le mardi 22 février 2022.  

 

 

 

 

Vos délégués 

Unsa Education 

60 



 

 

Carton rouge ! L’UNSA-Éducation rappelle son opposition à cette réforme qui n’améliore pas 

l’attractivité du métier, qui ne consolide pas la dimension professionnelle, et qui sera source de difficultés 

supplémentaires pour la préparation de la rentrée et l’organisation des EPLE. Sans compter, il est bon de 

le rappeler, qu’on exigera un service complet de la part de stagiaires sous-payés (et sur un siège 

éjectable). 
 

Carton rouge ! Aucune réserve pour abonder les postes de remplaçants. 
  

 

REP-Elémentaire 

 

Fermetures 

 

Ecoles globalisées Albert Robida groupes A et B à Compiègne 
 

 

IEN Compiègne 

 
Ecole Charles Perrault à Noyon 

 
IEN Noyon 

 

REP+ Maternelle 

 
 

Ouverture 

 

Ecole Charles Perrault à Beauvais  

 

IEN Beauvais Nord 

 

REP+ Elémentaire 

 
 

Fermeture 

 

Ecoles globalisées Alphonse Daudet et Jean Rostand à Beauvais 

 

IEN Beauvais Nord  
 

Ouverture 

 

Ecole Philéas Lebesgue à Compiègne 

 

IEN Compiègne 

 
HEP Hors RPI- Maternelle 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fermetures 

 

Ecole Louise Michel à Mouy 

 

 

IEN Gouvieux   

 

Ecole Marie Curie à Pont Ste Maxence  

 

IEN  Pont Ste Maxence  

 

 

Ecole d’Amblainville 

 

IEN Méru 

 

 

Ecole Tillet à Cires les Mello 

 

IEN Gouvieux   

 

Ecole Centre de Choisy au Bac 

 

IEN Compiègne 

 

Ecole Cité Lefebure à Chantilly 

 

IEN Senlis 

 

 

 

 

Ouvertures  

 

Ecole MARCEL Philippe à Creil 

 

IEN Creil 

 

Ecole Thérèse Declémy à Chambly 

 

IEN Méru 

 

  

Ecole à Orry la Ville  

 

IEN Senlis 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

HEP Hors RPI- Elémentaire 

 

 

 

 

 

 

Fermetures 

 

Ecole Jean Macé à Liancourt  

 

IEN Clermont  

 

Ecole du Bois de Chênes à la Chapelle en Serval 

 

IEN Senlis   

 

Ecole Bossuet- Jules Ferry à Beauvais  

 

IEN Beauvais 

 

 

Ecole les Courtils groupe B à Estrées St Denis  

 

IEN Pont Ste Maxence  
 

 

 

Ouvertures  

 

Ecole P. de Beaumanoir à Rémy 

 

IEN Pont Ste Maxence 

 

Ecole Edouard Herriot à Margny les Compiègne 

 

IEN Margny les Compiègne  

 
HEP Hors RPI- Primaire 

 

 

 

 

 

 
Fermetures 

 

Ecole Anna de Noailles- Jean Monnet à Villers sous 

St Leu  

 

IEN Gouvieux  

 

Ecole Suzanne Gourdin Pichard à Carlepont 

 

IEN Noyon  

 

Ecole à Boissy Fresnoy 

 

IEN Crépy-en-Valois  

 

 

Ecole Jean Hochet à Ribécourt-Dreslincourt 

 

IEN Noyon 

 

 

 

Ouvertures  

 

Ecole à Ivry le Temple 

 

IEN Méru 

 

Ecole Aristide Briand à Ribécourt-Dreslincourt 

 

IEN Noyon 

 
HEP RPI Concentré- Primaire 

 

 

 

 

 

Fermetures 

 

Ecole de Ferrières 

 

IEN Saint Just en Chaussée  
 

Ecole à Fontaine Lavaganne 

 

IEN Grandvilliers  

 
Ecole Philippe Honoré à Montreuil Sur Brèche 

 
IEN Saint Just en Chaussée 

 
HEP RPI Dispersé- Primaire 

 

 

 

 

 

Fermetures 

 

RPI Boulogne la Grasse, Conchy les Pots, Canny sur 

Matz, Roye sur Matz 

 

 

IEN Margny les Compiègne  

 

RPI St Vaast les Mello Louise Michel  

 

IEN Nogent sur Oise  

 

 

RPI Gournay sur Aronde, Moyenneville 

 

IEN Margny les Compiègne  

 

RPI Bury : écoles Louis Frédéric Poiret et Claude 

durant/ ROUSSELOY : école Guillaume Cale  

 

IEN Gouvieux  

 

 

Ouvertures  

 

RPI Francastel, Viefvillers  

 

IEN Grandvilliers  

 

RPI Fontaine Chaalis, Montlognon, Borest 

 

IEN Senlis 

 



                                                                                                                                                    

                                                                                                                                                            

ASH : 
Malheureusement, une fois encore, pas de création de poste de RASED !  

Création d’un coordinateur ASH, il sera chargé de la coordination des 44 enseignants référents. 

Création de 2 ULIS collège à Chantilly et Maignelay 

Ouverture actée d’une UPE2A au collège Michelet Creil (ouverture provisoire 2021/22). 
 

 

 

Carton rouge ! Avec 500 élèves en attente d’une place en établissement, 430 en attente d’une prise en 

charge SESSAD et 500 en attente d’une place en ULIS (essentiellement en collège), il est plus qu’urgent 

d’investir des moyens dans l’école inclusive. 
 

Adaptation du réseau scolaire :                                                                      
Aucune mesure présentée ce jour. Mais la DASEN indique que des situations pourront être présentées et 

actées au CDEN du 22 février ou lors des instances de juin. 
                                                                                                                                                              

Questions diverses    posées par vos délégués Unsa Education :       
- CAPPEI 2022/23, combien de départs en formation prévus et sur quels parcours ? 

Dasen : il est encore trop tôt pour le dire. 
 

- Peut-on avoir un point de situation sur la première année de mise en place du CAPPEI par VAE 

Dasen : 52 candidats se sont inscrits dans l’académie et ont un livret 1 recevable. 

Le jury sera académique et la Dasen indique qu’elle sera la présidente du jury. 
 

-  déclinaison départementale des annonces faites le 13 janvier 2022 par Monsieur le 1er Ministre et le     

Ministre de l’Éducation Nationale  

La FAQ a été mise à jour ce matin. Les directeurs ont reçu l’exemplaire à fournir aux enseignants 

pour retirer gratuitement des autotests. 

12 contractuels ont été recrutés, 10 sont en cours de recrutement.         

La liste complémentaire du CRPE 2021 : 6 personnes recrutées 

5 retraités ont accepté de reprendre du service (contrat jusqu’en juillet). 

Les masques chirurgicaux et FFP2 sont en cours de livraison, dépôts en circonscription. 

1 personnel administratif a été recruté par circonscription pour venir en appui aux écoles. 
 

-  Pass Education point sur la distribution, notamment pour les AESH 

Les circonscriptions vont être livrées, c’est en cours.  Si des personnels ont été oubliés, il ne faut 

pas hésiter à se signaler. 
 

Autres informations : 
Ouverture d’une section de 2nde générale au lycée professionnel de Grandvilliers 
 

Enseignement à domicile : 478 élèves de primaire, 338 élèves de niveau collège et lycée. C’est en 

augmentation mais il faut relativiser par rapport au nombre d’élèves scolarisés. 
 

Classes CHAM : 4 projets d’implantation dans 2 écoles de Beauvais (Prévert et J Moulin), à Crèvecœur le 

Grand et Auneuil Vieux lavoir. 

 
 

L’Unsa-Éducation a voté contre la proposition de clés de répartition. Pourquoi ? 

Ce vote n’est pas dirigé contre les services de l’administration avec lesquels nous 

parvenons sans cesse à travailler dans le dialogue. Ce vote relève de la politique 

gouvernementale actuelle contre laquelle nous nous exprimons. 

Le Dasen présentera son projet de carte scolaire le 22 février au CDEN. D'ici là, les 

écoles concernées par une fermeture ou une demande d'ouverture doivent continuer de 

nous envoyer tout changement qui pourrait impacter la décision. Le SE-Unsa a déposé 

une alerte sociale permettant aux équipes de pouvoir localement agir contre la fermeture 

dans leur école. 


