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Exemples de fiches
Suite aux résultats des ineat exeat
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Convenances personnelles

Pour la Xieme année, je participe a la phase de permutations informati-
sées afin de changer de département. Malheureusement, je ne bénéficie
pas de bonus et je vois que mon baréme n’évolue pas beaucoup.

Suite a aux résultats de cette phase (moins de 20% de satisfaction), je
remarque qu’il est tres difficile de quitter le département et cela bloque mes
projets personnels.

Mes conditions de travail se dégradent en I'absence d’une réelle mobili-
té dans la profession et ne sachant quand mon projet pourra aboutir.

Pour la Xieme année, je participe a la phase de permutations informati-
sées afin de changer de département. Malheureusement, je ne bénéficie
pas de rapprochement de conjoint et je remarque qu’il est tres difficile de
guitter le département sans cette bonification cela bloque donc mes projets
personnels.

Mes conditions de travail se dégradent en I'absence d’une réelle mobili-
té dans la profession et ne sachant quand mon projet pourra aboutir.

Rapprochement de conjoint

J'ai participé a la phase de permutations informatisées, cette année,
afin de changer de département. Malheureusement, je n'ai pas regu de suite
favorable a ma demande.

Je bénéficiais pourtant d’'une bonification pour rapprochement de
conjoint mais je remarque qu’il est tout de méme trés difficile de quitter le dé-
partement.

Mes conditions de vie personnelle se dégradent a cause de I'éloigne-
ment de mon conjoint et de mes enfants et par conséquent je ressens un
mal étre au travail, ne sachant quand mon projet pourra aboutir.
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Evaluation

;‘@ Registre de Sante Séecurite au Travail 1er degré H

Description de la situation:

*Risque = Danger + Individu :

Exemple : Risque de chute d'un éléve dans la cour lié a la présence de trous

risgue psycho social

*Risque :
Evaluation du risque
Pour chaque ligne 0 1 2 3 1 0 étant la valeur la moins élevée
évaluez en cochant une case de0 a 4 4 étant la valeur la plus élevée
Aucun personnel concerné O O ® (@) () |Tous les personnels sont concernés
Etendue Aucun usager concerné @ ) ) (@, () |Tous les usagers sont concernés
du risque Z = # ==
t < i Aucune personne concernée au voisinage de Hombreuses personnes concernées au voisinage de
I'établissement ® @ O O O |rétablissement
Aucune blessure ® @) ) @) () |Décés
Préjudice Aucune maladie ® (@) ) (@) () |Maladie mortelle
(prévisible) | Aucune pénibilité physigue ® @] O O () |Trés grande pénibilité physigue
Aucune pénibilité mentale O @) ) @) (8 |Trés grande pénibilité mentale
Probabilité | Nulle O | O| © | ® | ¢ |Forteprobabilité d'accident ou de maladie
Kasohition Apparemment impossible & régler O @) {0 @) ® |Apparemmenttrés simple a régler
(du la situation) | Apnaremment trés coiiteux a régler ) 0 @] @ @ |Apparemment trés peu coiiteux a régler




