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Monsieur I’ Inspecteur d’ Académie, Mesdames et Messieurs les membres du CTP.

Morosité en cette rentrée puisgu’ elle s inscrit dans une continuité budgétaire dégradée
(13 500 postes supprimes) et dans des perspectives incertaines sur de nombreux dossiers.
Ainsi en est-il, par exemple, de laformation des enseignants puisque nous abordons la
derniére année des IUFM tels que nous les connaissions.

Apparemment, on feint de croire que les choses continuent encore & « bien se passer » dans
I”’ensemble, ce qui justifierait le bien fondé de la politique budgétaire menée. En fait, la
compensation aujourd’ hui sefait au prix de bricolages. Dont un des plus révoltants a nos
yeux, constitue la dégradation des réseaux d aide dans les écoles, question qui nécessite un
éclairage départemental.

Dans le second degré, il faut malheureusement encore nous redire au sujet des profs absents
non remplaceés, des postes (de latin en particulier) non pourvus, des stages longs non
remplacés et |a prise en charge financiére insuffisante de ces mémes stages.

Par ailleurs, que dire de la présence en 6eme d'éleves orientés en SEGPA, voire UPI, mais
dont les parents ont refusé la proposition qui leur a été faite.

Enfin, I’'UNSA Education réaffirme son engagement aupres des collégues qui ont besoin de
solidarité et d’ entraide dans ce contexte de précarité montante. Nous pensons bien
évidemment aux EVS AV S mais également aux suppléants, vacataires et autres collégues
dont ne connai ssons pas encore la dénomination mais que les réformes, en cours ou avenir,
ne vont pas manquer d’ engendrer.
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