[image: image1.jpg]e’ducatioQ




DECLARATION PREALABLE UNSA éducation



M. l’Inspecteur d’Académie, nous vous souhaitons, au nom de l’UNSA éducation, la bienvenue et une bonne installation dans notre département.



La rentrée 2008 a été riche en nouveautés qui soulèvent interrogations et inquiétudes pour les collègues du premier comme du second degré. Je prendrai un exemple  celui de la mise en place du soutien individualisé, de l’accompagnement éducatif dans les écoles en zones d’éducation prioritaire qui percute l’aide aux devoirs et se heurte à des problèmes d’organisation matérielle des communes. Cela démontre l’improvisation du Ministère et la non coordination entre les différents acteurs.



Deuxième crispation syndicale, l’avalanche des heures supplémentaires avec pour point d’orgue la prime de 500€ à la troisième heure supplémentaire. On valorise la quantité au détriment de la qualité. Pourquoi pas 1000 € pour cinq heures ?

La rentrée 2009 s’annonce malheureusement tout aussi mouvementée… le budget prévoit la suppression de 13500 postes : 

· les RASED sont condamnés 3000 postes en moins,

· la réforme du lycée général et technologique, confond vitesse et précipitation sur fond de recherche d’économies. L’objectif d’une mise en place dans 10 mois est une douce illusion bureaucratique !!! La Nièvre, de part son caractère rural, a fort à craindre pour ses lycèes.

· La formation des enseignants est sacrifiée sur l’autel des économies.

La situation telle que nous la décrivons est à l’origine de la forte mobilisation des enseignants pour la manifestation à Paris le 19 octobre 2008.

