
Circulaire Mouvement 1er degré : 
http://sections.se-unsa.org/54/ 

Ancienneté Générale de Service au 31/12/2017  

Enfants de moins de 11 ans au 31/03/2018  
et/ou bébé à naitre avant le 31/08/2018 

 

Enfants de 11 à 20 ans au 31/03/2018  

Points REP   

Points d’éloignement géographique  

            TOTAL barème 
 

ELEMENTS  POINTS 

Points direction  

Points carte scolaire (10 points)  

Points TRS  

ÉLÉMENTS DU BAREME :  

NOM : .......................................................... Nom de naissance : ………………………………………. 
Prénom : ……………………………………   Date de naissance: ………………………………………. 
Adresse : ..................................................................................................Tel:................................................. 
Adresse mail perso :   ............................................................................................................................  
 
Affectation 2017/2018:.......................................................................................................................Classe........... 
CAPASH (ou CAPPEI)   OUI   NON   Si oui Option:………. 

LA Direction 2 cl et +   OUI   NON 

Habilitation Langues Etrangères : ……..… Si oui préciser la langue : …………………………………….  

Diplômes professionnels (ASH / psychologue scolaire…) ……………………………………  

 
Priorité médicale :   OUI  Situation à prendre en compte en phase manuelle:  
 

SITUATION FAMILIALE :  Marié(e)  Célibataire  Divorcé(e)  Concubin(e)  Pacsé(e)  

Nombre d’enfants de moins de 11 ans au 31-03-2018 : ............         Enfant à naitre avant le 31/08/2018: ………….. 

Nombre d’enfants de 11 ans à 20 ans au 31-03-2018 : ............ 

(Préciser la date de naissance de chacun d’eux) ......................................................................…………… 
 

Avez-vous sollicité l’autorisation d’exercer à temps partiel ? : ………. Si oui, à quelle quotité ? :.............. 
 

PHASE INFORMATISEE : Avez-vous saisi des vœux sur internet ?  OUI   NON car………………………………….. 

FICHE de SUIVI SYNDICAL / MOUVEMENT 2018 

Je suis SYNDIQUÉ(E) au SE-UNSA        OUI     ou       NON  

Toutes les règles du mouvement, les ajouts et modifications seront mis en ligne 
sur notre site départemental à mesure que les informations nous parviendront. 
Consultez-le régulièrement.  
La fiche de suivi y sera téléchargeable… envoyez-la nous par mail accompagnée 
de votre récapitulatif des vœux.  

 Suivi syndical 


