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Flash infos du 4 octobre 2013        (en téléchargement version pdf sur notre site) 
 
 

 

Polémique sur le mercredi 13 novembre : Halte à l’intox ! La Dasen nous a officiellement répondu en 
CT début septembre que ce mercredi remplacerait le jeudi 30 octobre, pour cause d’allongement des 
vacances d’automne de 2 jours. 1 seul jour est à rattraper puisque le vendredi est férié. Toutes les 
explications sont ici > http://sections.se-unsa.org/51/spip.php?article795  
Les enseignants feront donc le mercredi là où ils enseignent le jeudi. 
Faire de l’intox n’est pas notre conception du syndicalisme.   
 

 
 
Rythmes : nous ne danserons pas au bal des hypocrites ! 

Alors que la pression monte autour de la réforme des rythmes, multipliant sans aucun recul les 
attaques et le catalogue des dysfonctionnements, l’UNSA Éducation ne s’associe pas aux 
complaintes de l’alliance de tous les conservatismes qui, par calcul politicien ou opposition 
systématique, veut avant tout affaiblir la mise en œuvre d’une nouvelle approche de l’Éducation, 
plus juste, plus bienveillante, plus partagée. 
 
Pourquoi nous ne mêlerons pas notre voix aux gémissements souvent hypocrites de ceux qui 

veulent l’échec de cette réforme : 
- Non par une naïveté excessive qui nous ferait ignorer les difficultés. Depuis le début du débat, nous avions dit que 
plusieurs points de vigilance devraient être pris en compte dont le déséquilibre entre les territoires, la nécessaire 
formation des animateurs, l’accompagnement des projets et des équipes. Mais nous avions aussi privilégié -comme 
beaucoup à l’époque qui semblent l’avoir oublié depuis- l’intérêt des enfants, du trop grand nombre d’heures de classe 
en trop peu de jours, du non-respect de sa chronobiologie, de la nécessité d’articuler les différents temps éducatifs 
scolaires et hors scolaires. 
 

- Pas davantage pour soutenir mordicus le ministre de l’Éducation nationale avec qui nous aurions passé un quelconque 
pacte. Mais effectivement, nous soutenons la Refondation parce qu’elle permet de faire évoluer notre système 
d’Éducation afin qu’il soit davantage celui de la réussite de toutes et tous. Cela ne nous empêche en rien de regretter, 
notamment, qu’elle n’aille pas assez loin dans une approche éducative globale. 
 

- Encore moins pour rejeter la responsabilité aux seules collectivités territoriales. Notre engagement dans l’appel de 
Bobigny, là encore comme d’autres qui depuis l’ont bien abandonné, nous place résolument du côté d’une Éducation 
partagée, articulée et co-construite, qui nécessite des moyens, de la formation pour tous les acteurs, un 
accompagnement des territoires par une action coordonnée des services de l’État (ex Jeunesse et Sports, Éducation 
nationale, Culture, politique de la Ville…) et s’appuyant sur les expertises des réseaux associatifs (des villes éducatrices, 
des mouvements d’éducation populaire…) 
 

- Certainement pas parce que toute réforme venant de la gauche serait bonne à prendre et impossible à critiquer. Notre 
indépendance syndicale n’est plus à prouver. Mais nous croyons réellement que l’Éducation est un choix politique, un 
choix de société. Nous savons combien les attaques contre notre système d’Éducation ont été destructrices durant les 
deux mandatures précédentes. Nous savons aussi qu’elle sera le projet éducatif futur en cas d’alternance. Nous n’en 
voulons résolument pas.  
 

Nous nous engageons donc pour la réussite de la réforme en cours avec les aménagements qui seront nécessaires et 
déjà se mettent en place pour ceux qui ont commencé cette rentrée. L’heure est à la construction de projets plus 
cohérents et mieux partagés pour ceux qui ont choisi une année supplémentaire pour réfléchir, et non pour s’opposer, 
en espérant repousser chaque année l’échéance. L’UNSA Éducation reste mobilisée pour corriger les 
dysfonctionnements là où ils se présentent et diffuser et valoriser les bonnes pratiques. 
 
 



Ecoles à 4,5 jours > merci de remplir le questionnaire en ligne sur le premier bilan d’étape que le 
SE-Unsa vous propose de faire . Nous avons besoin de remontées pour nourrir les échanges lors du 
comité de pilotage, entre autres. Nous avons obtenu la réunion de cette instance pour un meilleur 
dialogue social, prenez le pouvoir en participant ! bien évidemment,  vos réponses seront 
anonymées … 

http://sections.se-unsa.org/51/spip.php?article793 
 

 
La Refondation nous appartient ! 

 
Prenons le pouvoir sur notre métier ! Ne laissons pas les autres décider pour nous, nous sommes des professionnels de 
l’éducation et nous avons une expertise à partager pour que la refondation de l’École devienne une réalité. 
Tous les jours, dans l’exercice de notre métier, nous sommes confrontés à des prescriptions inadaptées, à des 
fonctionnements dépassés, à des procédures sclérosées. Mais cette situation n’est pas une fatalité. Collectivement, nous 
pouvons faire bouger les lignes. 
 

Ce nouveau blog a l’ambition d’être un espace de propositions pour construire, dans le cadre de la loi d’orientation, 
 l’Ecole dans laquelle il fera bon travailler, que l’on soit élève, enseignant ou personnel d’éducation. 
Plusieurs dossiers seront ouverts, qui concernent tous les enseignants et personnels d’éducation, la place du travail 
personnel des élèves, l’évaluation, la formation… Mais le premier dossier que nous ouvrons, c’est celui de la réforme des 
contenus de formation de la scolarité commune, de l’école et du collège. 
> http://notremetier.se-unsa.org/  
 

 
CAPD  du 10 octobre:   choix des stagiaires formation continue >  Nous donnerons les résultats  par 
mail  (nous les demander au 51@se-unsa.org ) 
 

 
Vous voulez changer de département ? 

Dès maintenant et bien avant la circulaire ministérielle attendue pour  novembre 2013, préparez 
votre projet de mutation. Les militants du SE-Unsa vous proposent une étude personnalisée pour 
vous aider  à trouver la meilleure stratégie possible. 
 Dans le même temps ils vous tiendront informés des modifications éventuelles des règles,  de la 
discussion nationale des calibrages pour améliorer les taux de mutation. > 51@se-unsa.org  

 
 
Réunion d’information syndicale du 9 octobre à REIMS : 
Attention c’est à l’école élémentaire Ruisselet, vous pouvez vous garer dans la cour ! 

> Annoncer votre venue et poser des questions ici  
 

 
 

 
 Le petit plus > Télécharger la liste de vos  gestionnaires à la DSDEN 
http://sections.se-unsa.org/51/spip.php?article796  
 

 

Vos contacts au Se-UNSA :  
Aline GEERAERTS  / 06 14 25 31 19    Secrétaire départementale et Premier degré 
Jean-Michel   ALAVOINE  / 06 14 25 30 61   Secrétaire Académique, 1er et 2nd  degré 
Benoît FOLB   / 06 14 25 29 64  Premier degré et Jeunes enseignants 
Jeanne TITUS-CARMEL / Permanence le mardi – Premier degré et Jeunes enseignants  
Marie-Alice DESTIGNY / SEGPA et ASH   06 14 65 12 05 

Retrouvez l’organigramme de l’équipe du SE-UNSA Marne ici 
 

Non adhérent : Pour se désabonner, envoyer la simple mention « désabonnement » en retour 
Le SE-UNSA ne vit et ne peut vous informer et vous défendre que grâce aux cotisations de ses adhérents.  
66% de la cotisation en crédit d’impôts. Soyez solidaires, n'hésitez pas à nous rejoindre j’adhère   http://sections.se-unsa.org/51/spip.php?article6 
 


