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SE-UNSA Marne 

Flash infos du 31 août 2009 
 

 
Toute l’équipe du SE-UNSA de la Marne vous souhaite une bonne rentrée. 
 
 
Groupe de travail du 27 aout / 3ème phase du mouvement 
 
Révision d’affectation/cas particulier : les situations ont été revues pour 
 

- 3 collègues en mesure de carte scolaire 
- 10 personnes ayant fait une demande de révision d’affectation  et qui ont été retenues (pour 

l’essentiel sur  motif médical ou  en raison d’une difficulté aigue à occuper le poste) 
25 collègues avaient en outre demandé une révision d’affectation qui n’a pas été retenue.  
Plus de  80  collègues titulaires ont donc été affectés sur cette 3ème phase. 
 
Nous sommes intervenus  sur de nombreuses situations. Quelques unes ont été prises en compte 
(collègues enceintes…..). Nous avons encore dénoncé ces dispositions du mouvement qui ont conduit  
beaucoup de collègues à voir leur situation se dégrader par rapport  aux autres années. Nous avons 
également  fait état de nombreux courriers de mécontentement que nous avons reçus. Nous avons déploré 
également que cette séance ne soit pas une CAPD mais seulement un groupe de travail, ce qui 
institutionnellement  réduit le rôle des représentants du personnel et participe au manque de transparence 
des opérations de mouvement. Nous réclamons un bilan départemental de ce mouvement 2009 et  la 
réunion d’un groupe de travail dans l’année pour travailler sur les règles. 
 
INEAT-EXEAT : à ce jour 8 exeat et 6 ineat ont été validés. Toutes les autres demandes sont en attente 
Situation du département : en excédent de  3 postes, seulement (uns quarantaine fin juin) 
 
Nous en avons profité pour poser un certain nombre de questions à l’IA sur cette rentrée : 
 
Grippe A : Les consignes seront données aux familles et aux écoles selon le plan présenté par le nouveau 
ministre. L’ensemble du dispositif devant sans doute évoluer suivant la propagation de la maladie et la 
connaissance qu’on en a.  Nous avons indiqué être déjà contactés par des collègues, notamment enceintes, 
qui se posent des questions sur les risques encourus. 
 
Organisation de la semaine Scolaire : l’Aide Personnalisée 60H 
En juin, nous vous avons informés de nouvelles directives émanant de la DGESCO sur les 60h, à savoir 
une forte incitation à faire disparaître de cet horaire, le temps d’organisation. Nous avons donc adressé un 
courrier au DGESCO pour contester cette interprétation des textes et du protocole signé avec le Ministre 
DARCOS (voir sur notre site).  Nous avons reçu sa réponse le 20 juillet .  
Elle confirme  que rien ne vient modifier les textes :  que le temps d’organisation est bien compris 
dans les 60h puisqu’il est un temps « en complément » des 24h de travaux en équipe. Pour ce qui est 
du démarrage de l’AP dès septembre, le DGESCO relativise ses instructions antérieures en indiquant 
qu’un démarrage rapide de l’aide personnalisée dès le début d’année  présente un grand intérêt. 



 
A ce sujet l’IA de la Marne indique que la Marne l’an passé faisait partie des quelques département où le 
temps d’organisation était très élevé et souhaite voir réduit ce temps. 
 
Nous l’avons informée que la consigne syndicale serait de continuer à prendre des heures 
d’organisation pour les MAP sur le même principe que l’an dernier (10H/60H) et en tout cas pas en 
deçà de 6H /60 H ) 
 
Tableau de service : Le SE-UNSA se pose la question de son utilité et demande qu’il soit supprimé. 
L’IA répond que ce n’est pas à l’ordre du jour. 
 
Calendrier scolaire : Il serait bon d’anticiper les dates de la journée de solidarité et un éventuel pont de 
l’ascension. : L’IA indique que probablement, pour l’ascension , il y aurait un « pont » avec une journée 
récupérée sans doute sur les vacances de Toussaint. A confirmer 
 
EVS : Nous demandons un bilan des EVS : écoles pourvues d’une aide administrative, celles qui  ont fait 
une demande mais  n’ont pas d’ EVS.  On nous indique que le dispositif de suivi va changer et que nous 
en saurons plus dans quelques jours. (Nouvellement  nommée dans la Marne, la nouvelle Secrétaire 
Générale de l’IA découvre ce dossier) 
 
 
Calendrier scolaire 
Le texte relatif au calendrier scolaire est paru au BO pendant les vacances, suite au CSE (cf. circulaire du 
2 juillet). Pour consulter le texte :  http://www.education.gouv.fr/cid28961/mene0914826a.html  
RAPPEL : Deux demi- journées sont à prévoir d’ici les vacances de Toussaint pour compléter la 1ère 
journée de prérentrée du mardi 1er septembre. Ce temps entre bien dans nos obligations de service et ne 
peut être décompté des 24h de travaux en équipe prévues dans les 108h. 
 
 
CLIS et RASED : 
Les versions définitives des circulaires « rased – clis » ont été publiées au BO du 27 août. Il s’agit de :  

- la circulaire 2009-088 sur « les fonctions des enseignants spécialisés des Rased dans le traitement de 
la difficulté scolaire à l'école primaire» > MENE0915410C) 
- la circulaire 2009-087concernant la «scolarisation des élèves handicapés à l'école primaire : 
actualisation de l’organisation des classes pour l’inclusion scolaire». > MENE0915406C) 

  
Vous trouverez un article complet sur notre site  http://sections.se-unsa.org/51/spip.php?article282   
 
 
Syndicat :  
 
Vous trouverez tous les documents nécessaires pour adhérer sur notre site départemental. Le SE-UNSA 
ne vit et ne peut vous informer que grâce aux cotisations de ses adhérents. Soyez solidaires, n'hésitez pas 
à nous rejoindre !     
 
Pour être personnellement informé et recevoir le flash info électronique du SE-UNSA, envoyez nous un 
simple message au 51@se-unsa.org  
 
 
Vos contacts 1er degré au Se-UNSA :   
 
    Aline GEERAERTS /06 14 25 31 19  / Permanences  mardi-mercredi-jeudi-vendredi  
   Benoît FOLB /06 14 25 29 64 / Permanence le lundi 

Jean-Michel   ALAVOINE  / 06 14 25 30 61  / Permanences  mardi-mercredi-jeudi 
 
 


