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Merci d’afficher la piéce jointe

1-CTPD du 04/09

2-les 60H d’Aide Personnalisée
3-Pandémie grippale

4-Plan de Formation
5-Ineat-Exeat

1-CTPD du 04/09

-L’1A présente I’équipe des IEN largement renouvelée puisque seuls 4 restent sur leur circonscription.
-Déclaration préalable du Se-UNSA en piece jointe : nous insistons sur le malaise des collegues et le
dialogue social malmene.

-Carte scolaire : 4 ouvertures de classe / pas de fermeture
-Elémentaire GIVRY en ARGONNE
-Maternelle Croix Dampierre CHALONS
-Elémentaire CHAINTRY-BIERGE
-Elémentaire BETHENIVILLE

-Un aménagement de service est mis en place pour TINQUEUX Elémentaire pont de Muire (avec
Beauséjour)

-la situation de Fagniéres élémentaire les tilleuls est surveillée en ouverture.

L’IA annonce ne plus avoir de volant de postes : il lui restait 4 postes qu’elle a utilisés en ouverture.

-Une relance pour des postes a profils est faite.

-Une information nous a été donnée sur le dispositif de pandémie grippale par la nouvelle secrétaire
géenérale Mme Girardin :
-vaccination : 4 mois de campagne de vaccination/ 13 sites de vaccination pour les plus de 18 a
ns seront installés dans le département (les personnes majeures auront des bons a cet effet).
Pour les mineurs, des équipes mobiles iront dans les colleges, lycées et lieux proches des
écoles. Toute la difficulté réside a organiser correctement le dispositif en particulier en relation
avec les familles (autorisations, questionnaire medical...). Cette vaccination est facultative.
Nous avons demandé a réfléchir sur les possibles dispositions a prendre pour aménager le
confort des éleves lors de cette vaccination «collective » et leur appréhension (infirmiére
scolaire ? parents ...)
-dispositif d’alerte : voir circulaire du 25 aout sur notre site
Nous avons soulevé les difficultés pour isoler les éleves dans les écoles. De méme les
procédures pour aménager le travail des personnels a risque nous semblent a préciser encore.

L’1A indigue que nous ne sommes qu’au début de la réflexion et que le dispositif évoluera en fonction de
la pandémie, si elle existe. Elle réunira le Comité d’Hygiéne et de Securité Départemental trés
rapidement.



2-les 60H d’Aide Personnalisée : Enpiéce jointe la lettre que nous avons adressée a I’l A.

Pour le Se-UNSA, le respect des textes est essentiel : Le courrier de la DGESCO adressé au SE-UNSA
national le 20 juillet confirme que rien ne vient modifier les textes ... et ... que le temps d’organisation est
bien compris dans les 60h puisqu’il est un temps « en complément » des 24h de travaux en équipe

Nous avions apporté ces éléments lors du groupe de travail du 27 aoQt. Depuis les réunions de rentrée dans les
circonscriptions ont eu lieu et I'ensemble des IEN de la Marne (sur consigne de I’'lA) a demandé aux enseignants
de faire ces 60H d’Aide personnalisée devant éleves.

Le Se-UNSA s’oppose a ces instructions qui ne correspondent ni au contenu du relevé de conclusions que le SE-
UNSA a signé avec le Ministre ni aux textes réglementaires.

A I'heure actuelle, le SE-UNSA de la Marne a donné consigne aux professeurs des écoles de prendre sur ce
contingent de 60 H, le temps d’organisation qui leur est nécessaire. En outre, il n’est pas normal que ce temps
d’organisation ne soit pas autorisé du tout dans certaines circonscriptions ou « un peu » (eh oui, il y a eu quelques
souplesses annoncées oralement) dans d’autres. C’est sur ces bases que nous auront une entrevue avec I'lA pour
obtenir un volume horaire défini pour TOUS.

3-Pandémie grippale

Vous trouverez toutes les infos et circulaires sur notre site departemental et en particulier une fiche
pratique. = http://sections.se- unsa.org/51/spip.php?article287

Nous mettrons des infos au jour le jour pour vous aider a vous repérer sur ce sujet.

4-Plan de Formation

Inscription pour les stages de formation continue jusqu’au 17 septembre & minuit. Application Gaia sur le
site de I’inspection départementale = http://wheb.ac-reims.fr/ia51/spip.php?article312

Pour mémoire, nous avions dénoncé le manque de places en stages ouverts (80 seulement) et voté contre
au dernier CTPD de juin.

5-lneat-Exeat :

Bilan communiqué cette semaine par les services de I’lA : 17 ineat et 11 exeat acceptés.

« L’ immobilité » régne et de nombreux collegues sont dans une situation de séparation de conjoint
difficile a vivre.

La publication de rentrée Marne est téléchargeable sur notre site et sera envoyée a chague école
sous format papier = http://sections.se-unsa.org/51/spip.php?article285

Infos 2" degré :
Retrouvez toutes les infos 2" degré sur le site académique de REIMS => http://sections.se-unsa.org/reims/

Infos UNSA Champagne Ardenne : = http://mwww.unsa-champagne-ardenne.com/

Vos contacts au Se-UNSA :
Aline GEERAERTS / 06 14 25 31 19/ Permanences mardi-mercredi-jeudi-vendredi
Jean-Michel ALAVOINE /06 14 25 30 61 / Permanences mardi-mercredi-jeudi
Benoit FOLB / 06 14 25 29 64 / Permanence le lundi
Patrice BARTHELEMY /06 14 25 29 58 /. Enseignement professionnel
Philippe GARET /06 14 25 30 00 / 2nd degré, permanences le lundi de 14h a 16h30

Le SE-UNSA ne vit et ne peut vous informer et vous défendre que grace aux cotisations de ses adhérents. Soyez
solidaires, n'hésitez pas a nous rejoindre.



