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Toute l’équipe du Se-Unsa vous souhaite une bonne  rentrée ! 
 

Au menu : 

1/  Groupe de travail mouvement   

2/  De bonnes idées pour préparer sa rentrée 

3/ Nouveau plan social à l ’Education Nationale en 2012 
   
1/  Groupe de travail mouvement   

Quelques demandes de révision d’affectation de la 2ème phase du mouvement ont été formulées mais 

toutes refusées sauf une pour une personne dont le mari va occuper le poste de principal de collège dans 

une zone difficile à pourvoir. 

40  stagiaires sortants restent à nommer mais seront sur des postes de brigade à disposition des 

circonscriptions en l’attente d’un poste. 

Ineats-exeats : 3 Inéats ont été acceptés : 2 titulaires et un PFS sortant. 

Les Exeats/Inéats ne sont possibles qu’en cas d’échange de département à département cette année. 

Certains collègues ont donc leur situation bloquée alors que leurs conjoints sont mutés : plus de souplesse 

est souhaitable pour les vies de famille. 

Le département aura un léger surnombre d’enseignants à la rentrée : 10 à 15. 

3 postes à profil restent à pourvoir : CPC Sézanne, Enseignant spécialisé G au CMPP de Chalons en 

Champagne et une classe Relais au Collège Legris d’Epernay 
 

PEFS : 23 postes ont été réservés pour les PE Stagiaires cette année : les PFS seront chez des PEMF 

jusqu’au 21 octobre avant de rejoindre ces postes. 

Des BDFC occuperont donc ces postes jusqu’au 17 novembre pour que les PFS soient en doublette sur les 

postes du 2 au 17 novembre. 

2 PFS de l’an dernier sont renouvelés et 2 ont été licenciés. 
 

Carte scolaire : Le CTPD concernant les ouvertures et fermetures de postes à la rentrée scolaire aura lieu 

le 8 septembre : 2 ouvertures déjà envisagées dans les écoles maternelles Ravel/ Franchet d’Esperet et 

Danube à Reims. 
 

Calendrier scolaire : le mercredi 9 mai sera travaillé à la place du 7 mai 2012, veille d’un jour férié. 
 

Elections professionnelles d’octobre 2011  : Les IEN donneront des informations sur leur déroulement 

aux réunions de rentée des directeurs d’école, notamment sur la distribution des codes d’inscription au 

serveur de vote et à l’installation de « kiosques » de vote dans les écoles comportant plus de 8 électeurs. 

 

2/  De bonnes idées pour préparer sa rentrée 

Le Web regorge de ressources utiles pour préparer notre année scolaire. Voici quelques coups de cœur à 

découvrir :  

- PEclic, un moteur de recherche dédié aux professeurs des écoles très bien fait, il permet d’avoir des 

réponses plus pertinentes : http://peclic.com/ 

- Le site PédagoPsy de Jacques Nimier pour prendre du recul et « penser sa classe » sous un autre 

angle : http://www.pedagopsy.eu/notre_classe.htm 

- Mespreps.com est un site précieux permettant de rédiger des préparations de qualité en 10 minutes 

seulement grâce à une intégration des items des programmes et une mise en page automatique 

soignée : http://mespreps.com/ 
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- Enfin l’excellent « Danger Ecole » pour rire des dessins de Jack et décorer sa classe : 

http://dangerecole.blogspot.com/ 

Travailler l’écrit de façon active  

- Les Petits livres imprimable sur une feuille A4 http://petitslivres.free.fr/ 

- La démarche du « Petit Cahier » : http://www.belissor.net/spip.php?ar... 

- Utiliser Twitter http://jejoueenclasse.free.fr/elucu... et http://twittclasses.posterous.com/ pour 

échanger en situation réelle ou Leminiréseau http://www.leminireseau.fr pour faire écrire vos élèves 

et les initier en toute sécurité à l’utilisation d’un réseau social de proximité. 

Des idées pour gérer la classe au quotidien 

- Une autre façon de lancer les ateliers de maternelle sans regroupement préalable 

http://maternailes.net/organisation... 

- Billets de bavardage et autres pour « sanctionner » intelligemment 

http://charivari.eklablog.com/bavar... 

D’autres bonnes idées  sur notre site national > http://www.se-unsa.org/spip.php?article3550  
 

3/ Nouveau plan social à l ’Education Nationale en 2012 : 14000 suppressions d’emplois 

L’agence AEF a récemment confirmé que 14 000 emplois, comme c’était prévu en juin (déclaration de 

François Baroin) seraient supprimés à la rentrée 2012 dans l’Éducation nationale. Cela représente 

notamment 12 250 suppressions d’emplois d’enseignants publics et 400 d’emplois administratifs alors 

même que certains services ou établissements sont en situation de rupture. 

Le 21 juin dernier, le président de la République affirmait pourtant vouloir "sanctuariser l’école primaire" et 

s’engageait à ce que le nombre de fermetures de classes n’excède pas celui des ouvertures à la rentrée 2012. 

Pourtant, 5 700 disparitions d’emplois sont bien programmées. Si l’affichage en termes de "classes" paraît 

être maintenu, ce sera notamment au détriment de l’enseignement spécialisé, donc des élèves en situation 

de handicap ou en difficultés scolaires lourdes. Dans les collèges et les lycées, les suppressions prévues 

aggraveront des tensions déjà insupportables. 

Dans le premier comme dans le second degré, 1600 suppressions concerneraient les supports permettant 

aux étudiants de M2 d’accomplir leur stage en responsabilité qui sera réduit de six à trois semaines. C’est 

un pas supplémentaire dans la disparition du peu de formation en situation et l’aggravation de la 

mastérisation catastrophique voulue par Xavier Darcos et fidèlement mise en oeuvre par Luc Chatel. De 

même, en dépit des discours officiels sur l’apprentissage des langues étrangères, 1200 postes d’assistants de 

langue vont disparaître. 

Une nouvelle fois, les choix budgétaires correspondent à un transfert masqué de moyens budgétaires au 

bénéfice de l’enseignement privé. 9 suppressions d’emplois d’enseignants sur 10 toucheront l’enseignement 

public. Scolarisant 16,9% des élèves, l’enseignement privé ne sera touché que par moins de 11% des 

suppressions. Cela représente, en ne tenant même pas compte des publics accueillis, un détournement de 

747 emplois de l’enseignement public vers l’enseignement privé. 

Dans ce contexte, la fédération UNSA Éducation renouvelle son appel à une mobilisation massive des 

personnels pour défendre et promouvoir le service public laïque d’éducation dans le cadre de l’action 

unitaire interfédérale du 27 septembre prochain. 
 

 
Vos contacts au Se-UNSA :  
1er degré : Aline GEERAERTS / 06 14 25 31 19 /    
Jean-Michel   ALAVOINE  / 06 14 25 30 61 /   
Benoît FOLB / 06 14 25 29 64 /   
2nd degré : Philippe GARET : 06 14 25 30 00 / Responsable Lycées collèges Marne élu CAPA  
Patrice BARTHELEMY : 06 14 25 29 58  -  Responsable PLP élu CAPA    

Le SE-UNSA ne vit et ne peut vous informer et vous défendre que grâce aux cotisations de ses adhérents.  
Soyez solidaires, n'hésitez pas à nous rejoindre : j’adhère   http://sections.se-unsa.org/51/spip.php?article6  
Pour se désinscrire de la lettre électronique, envoyez un simple mail en retour.  
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