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Maison des syndicats 
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51@se-unsa.org 
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en téléchargement pdf sur notre site pour affichage 
 

Mouvement 
Saisie des voeux sur i-prof jusque jeudi 8 à minuit. Permanences mercredi 7 toute la journée à la maison des 
syndicats de Reims et vérification-conseil sur la saisie de voeux (envoyez votre pdf i-prof sur le 51@se-unsa.org) 
possible  avant validation définitive.   
 

Postes bloqués : pétition 
143 collègues ont participé à la pétition sur le blocage des postes à la première phase. 
Le SE-UNSA a écrit deux courriers à la Dasen à ce sujet (courriers au bas de l'article). Nous remettrons cette pétition 
à la DASEN ce mercredi. 
 

Gel du point d'indice confirmé ... l'UNSA Education confirme son appel à la grève ! 
 

 
 

"Rien ne peut justifier que des salariés, ici ceux de la Fonction publique, voient 
le niveau de leur salaire bloqué pendant 7 ans! L’UNSA appelle les 
fonctionnaires à réagir massivement par la journée d’action du 15 mai." 
 
Rassemblement à Reims et Chalons à 10H. Accueil convivial dans les locaux de 
l'Unsa à partir de 9H30. 
 

http://sections.se-unsa.org/51/
http://sections.se-unsa.org/51/spip.php?article885


 Tous les outils, droit de grève, argumentaires, lettre aux parents et déclaration d'intention de grève sur 
notre site ici  

  Télécharger une affiche pour la salle des profs 
  
 

Rythmes scolaires : comité de suivi académique 
Un comité académique de suivi de la mise en place des nouveaux rythmes a eu lieu ce lundi 5 mai. Une charte 
d'engagement réciproque entre les différents partenaires sera proposée par le rectorat. 
Le compte rendu complet est en ligne ici. 
 

Rythmes scolaires : Vote du CSE et fiche pratique 
Le premier ministre avait voulu donner un signe d’apaisement sur le dossier des rythmes scolaires en annonçant un 
assouplissement du cadre réglementaire dès sa prise de fonction. Le ministre de l’éducation a aussitôt exprimé sa 
détermination à conduire la réforme des rythmes à son terme : « Ni recul, ni retrait, ni libre choix ». Le décret 
d’expérimentation était donc très attendu, les uns espérant la mort de la réforme, les autres la redoutant. 
Finalement, c’est un décret d’expérimentation qui ne satisfait personne mais qui ne génère pas d’opposition 
farouche, qui a été présenté au Conseil Supérieur de l’Education le 5 mai. Bilan du vote : soutien massif aux 5 
matinées de classe. 
Tout lire ici 
Fiche pratique sur les projets d'expérimentation là 
 

Carrière  : Détachement 
La mobilité professionnelle doit pouvoir être choisie et conçue comme une possibilité d’évolution de carrière. Le SE-
Unsa défend toutes les demandes de mobilité des personnels. N'hésitez pas à nous faire parvenir votre fiche de suivi 
syndical > http://www.se-unsa.org/spip.php?article6809 
 

Vous nous avez demandé : journée de solidarité, je travaille à temps partiel ... 
La règlementation stipule bien la proratisation de cette journée de solidarité selon votre quotité de service. Pour les 
AVS, AAE, en contrat aidé ou contrat d'assistant d'éducation, c'est pareil. N'hésitez pas à leur passer l'information. 
 

On ne me demande jamais mon avis… à l'UNSA , si ! 
 

 
http://www.unsa-education.com/spip.php?article1215  

Mieux vous connaître, c'est mieux vous représenter ! Voici l'objectif de ce baromètre UNSA Education qui vous est 
proposé pour la seconde année. Ne vous privez pas de donner votre avis ... 5 minutes suffisent. 
 

INFOS RETRAITES : 
La dernière lettre d'information UNSA Retraités est en ligne ici  
 

Vos délégués des personnels SE-UNSA, qui contacter ? 
 Aline GEERAERTS : 06 14 25 31 19 - Secrétaire départementale -1er degré  

 Jean-Michel   ALAVOINE : 06 14 25 30 61- Secrétaire Académique, 1er et 2nd  degré 

 Benoît FOLB : 06 14 25 29 64 - 1er degré , écoles de Reims, Jeunes enseignants 

 Jeanne TITUS-CARMEL : Permanence le mardi - 1er degré et Jeunes enseignants 

 Marie-Alice DESTIGNY  -  06 14 65 12 05 - SEGPA et ASH    
 
Retrouvez l’organigramme complet de l’équipe du SE-UNSA Marne ici 
Pour adhérer c'est ici 
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