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Madame la Députée,





Monsieur le Député,


Nous soussignés, enseignants de l’école ……………………………………………………..

(Noms prénoms des enseignants)……..

demandons le respect des engagements gouvernementaux sur la direction d’école et plus particulièrement, l’attribution d’un emploi pérenne d’aide administrative dans toutes les écoles.


Force est de constater que cette mesure n’est que partiellement mise en œuvre. D’abord, parce que toutes les écoles ne bénéficient effectivement pas d’une assistance administrative. Ensuite, parce que seuls des dispositifs précaires d’insertion (CAE et Contrats d’avenir) permettent à d’autres d’en bénéficier.


Vous conviendrez Madame la Députée, Monsieur le Député que les équipes enseignantes  ont tout lieu de se plaindre de la façon dont le gouvernement respecte les engagements pris.


En conséquence, nous vous demandons d’intervenir auprès du gouvernement afin que dans un premier temps, les personnes effectuant actuellement les missions d’Emploi administratif Vie Scolaire et d’Assistance Vie Scolaire auprès des élèves en situation de handicap, voient leur contrat reconduit. Passé la période d’urgence, nous vous demandons d’appuyer notre démarche visant à supprimer la précarité en créant des postes stables. 


Comptant sur votre intervention, nous vous prions de recevoir, Madame la Députée, Monsieur le député, l’expression de notre bien sincère considération.





L’équipe enseignante,
Copie adressée au Syndicat des Enseignants de l’UNSA : 

SE-UNSA Marne 15 bd de la Paix  BP 149  51055 Reims cedex  51@se-unsa.org   

