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 CANDIDATURE A L’INSCRIPTION SUR LA LISTE D’APTITUDE  
                   A L’EMPLOI DE DIRECTEUR D’ECOLE 

Rentrée scolaire 2021-2022 
 

A retourner impérativement par courriel, au plus tard le 15 décembre 2020 à 16h30, à l’adresse suivante  
dsden50-srh1@ac-caen.fr 

 
 

SITUATION PROFESSIONNELLE 
 
 

- Instituteur(trice) ou P.E. adjoint (e)  Titulaire remplaçant    

- Chargé (e) d’intérim de direction  Faisant-fonction de directeur(trice) d’école  

- Chargé(e) d’école à classe unique  Autres (préciser)………………………  

- Poste occupé en 2020-2021 : ……………………………………………………………………………………………. 

- A temps complet   A temps partiel   

- A titre définitif   A titre provisoire   

- Ancienneté générale des services au 01/09/2020 :………..ans, …………mois, ……….jours 

- Avez-vous déjà été inscrit(e) sur la liste d’aptitude :   oui  non    année : 

- Avez-vous déjà assuré les fonctions de directeur en tant que titulaire : oui  non          année(s) : 

…………………………………………………………………………………………………………………………….. 

- Avez-vous effectué le stage de « formation initiale de directeur »  oui  non     année : 

 

SITUATION PERSONNELLE 
 
 
- Nom d’usage (en capitale) :M., Mme: ………………………………………………………………………………….          

- Prénoms :…………………………………………………………………………………………………………………

Nom patronymique :…………………………………………………………………………………………………….. 

- Date de naissance :………………………………………………………………………………………………………. 

 
Je certifie exacts les renseignements figurant sur la présente notice. 

A………………………, le ……………………………………….. (Signature du candidat) 

 


