
N° 

Poste
NATURE DU POSTE COMMUNE QUOTITE OBSERVATIONS

1 Adjoint LANUEJOLS 1,00
poste libéré par TP 0,75 CHABREUIL Lauriane en AFA sur 0,50 classe passerelle + 0,25 DD 
FONTANILLES MATERNELLE 

2 Adjoint CHANAC 0,50 poste libéré par TP 0,50 DUCROS Isabelle CHANAC

3
Adjoint (Réservé 
Professeur stagiaire)

GROUPE SCOLAIRE MENDE 1,00 poste libéré par décharge syndicale ROUSSON Alain

4 Adjoint GROUPE SCOLAIRE MENDE 1,00
poste libéré par TP 0,50 GIRAL Gilles en AFA sur 0,25 DD LE MASSEGROS                                       
+ 0,25 DD LA CANOURGUE

5 Adjoint GROUPE SCOLAIRE MENDE 1,00
poste libéré par M. PORTAL Bruno en AFA sur TR ZIL Mende les Solelhons (suite admission 
Mme BAUDET Morgane au concours de personnels de direction)

6
Adjoint anglais (Réservé 
Professeur stagiaire)

CHANAC 1,00
poste libéré par TP 0,75 COHEN BACRIE Laure en AFA sur 0,25 DD CHANAC + TP 0,50 
CALMELS Karine CHANAC

7 Adjoint spécialisé ITEP Bellesagne MENDE 1,00 poste vacant après le mouvement principal

8 Adjoint spécialisé ITEP Maria Vincent ST ETIENNE VALDO. 1,00 poste vacant après le mouvement principal

9 Direction 1 cl. spé. Centre les Ecureuils ANTRENAS 1,00 poste vacant après le mouvement principal

10 Poste fractionné BARJAC 1,00
poste constitué de 0,25 DD BARJAC + 0,25 Décharge syndicale PERRET Nathalie BARJAC 
+ 0,50 TP GISCARD M. Pierre BARJAC

11 Poste fractionné
LANGOGNE MATERNELLE / CHAMBON LE 
CHÂTEAU

1,00
poste constitué de 0,25 DD LANGOGNE MATERNELLE + 0,50 TP TARDIEU Sybille LANGOGNE 
MATERNELLE + 0,25 DD CHAMBON LE CHÂTEAU

12 Poste fractionné 75% ST BAUZILE 0,75
poste constitué de 0,25 TP HUET Christelle ST BAUZILE + 0,25 TP GIRAL Sophie ST BAUZILE + 
0,25 DD ST BAUZILE 

13 Poste fractionné CHABRITS/MENDE 1,00
poste constitué de 0,25 TP LOUVEAU Stéphanie CHABRITS + 0,25 DD Maternelle LES 
CHENES + 0,25 DD Maternelle LES SOLELHONS (décharge syndicale 0,50 BAUMLE 
Sandrine)+ 0,25 décharge syndicale LAZES Florence (à déterminer)

14 Poste fractionné 75 %
Fontanilles Maternelle et Elémentaire 
MENDE

0,75
poste constitué de 0,25 Décharge syndicale FEFFER Sophie  Fontanilles maternelle MENDE 
+ 0,50 TP MEGRET Séverine Fontanilles élémentaire MENDE
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15 Poste fractionné 75 % ST ETIENNE DU VALDONNEZ/BALSIEGES 0,75
poste constitué de 0,50 TP CHEYREZY Dominique ST ETIENNE DU VALDONNEZ + 0,25 TP 
AGUILLON Delphine BALSIEGES

16 Direction 3 cl. ST AMANS 1,00 poste vacant après le mouvement principal

17
Adjoint (Réservé 
Professeur stagiaire)

Ecole maternelle MARVEJOLS 1,00
poste libéré par LELEU M. Pascale (CLM) en AFA sur support budgétaire de psychologue 
scolaire

18 Direction 1 cl. LES MONTS VERTS (Le Bacon) 1,00 poste vacant après le mouvement principal

19 Direction 2 cl. LE BUISSON 1,00
poste libéré par TP 0,50 MORERA Solène en AFA sur TP 0,50 BRASSAC Valérie STE COLOMBE 
DE PEYRE

20 Direction 5 cl. AUMONT AUBRAC 1,00 poste vacant après le mouvement principal

21 Poste fractionné LE MALZIEU / ST ALBAN SUR LIMAGNOLE 1,00 poste constitué de 0,25 DD LE MALZIEU + 0,50 TP CONSTANT Fabienne + 0,25 DD ST ALBAN

22 Poste fractionné ST CHELY D'APCHER / ALBARET STE MARIE 1,00
poste constitué de 0,50 DD ST CHELY ELEMENTAIRE + 0,25 DD ST CHELY MATERNELLE + 0,25 
DD ALBARET STE MARIE

23

Poste fractionné 
(Réservé Professeur 

stagiaire)

MONTRODAT/LE MONASTIER/CHIRAC 1,00
poste constitué de 0,25 TP MOURGUES Aline (0,25 DD MONTRODAT) + 0,25 TP MALAVAL 
Christelle MONTRODAT + 0,25 DD LE MONASTIER + 0,25 TP RAMEAU Sylvia CHIRAC

24 Poste fractionné 75 %
AUMONT AUBRAC/RIEUTORT DE 
RANDON/MARVEJOLS Elémentaire

0,75
poste constitué de 0,25 DD AUMONT + 0,25 TP SCHEIDECKER Emmanuelle RIEUTORT DE 
RANDON + 0,25 TP LEGRAND Karine MARVEJOLS ELEMENTAIRE

25 adjoint ST ROMAN DE TOUSQUE 1,00
poste libéré par TP 0,50 de SECKEL Gabrielle en AFA sur TP 0,50 LACHAPELLE Nathalie ST 
ETIENNE VALLEE FRANCAISE

26
Adjoint anglais (Réservé 
Professeur stagiaire)

VIELVIC 1,00 poste libéré par congé parental POULIN Emilie

27
Adjoint anglais (Réservé 
Professeur stagiaire)

LE PONT DE MONTVERT 1,00
poste libéré par TP 0,50 DESNAUD Delphine en AFA sur 0,25 DD LE PONT DE MONTVERT +  
0,25 TP MAURIN Amélie LE PONT DE MONTVERT

28 Adjoint spécialisé CLAD FLORAC Eléméntaire (option E) 1,00 poste libéré par disponibilité GAUTHIER Brigitte

29 Direction 1 cl. ST MARTIN DE BOUBAUX (anglais) 1,00
poste libéré par TP 0,50 PEYRE Emilie en AFA sur 0,25 DD LE COLLET DE DEZE + TP 0,25 
RORTAIS M. Pierre LE COLLET DE DEZE

30 Direction 1 cl. ALTIER (anglais) 1,00 poste libéré par CFP FERRIER Marjorie

31 Direction 4 cl. LE COLLET DE DEZE 1,00 poste vacant après le mouvement principal



32 Direction 3 cl. MEYRUEIS 1,00 poste libéré par Mme BOURGEAT Claudine retenue sur le poste vacant d'EMALA Florac

33 Adjoint FLORAC MATERNELLE 1,00
poste libéré par TP 0,50 MENOUX Sandra en AFA sur TP 0,25 GRASSET Christelle FLORAC 
Elém. + 0,25 DD FLORAC MATERNELLE

34 Adjoint anglais ST MARTIN DE LANSUSCLE 0,50 poste libéré par TP 0,50 LEBECQ Nathalie

35 Poste fractionné 75 % BANASSAC 0,75 poste constitué de 0,50 TP CHIBAUDEL Marie BANASSAC + 0,25 DD BANASSAC

36 Poste fractionné 75 % BAGNOLS/LE BLEYMARD/VILLEFORT 0,75 poste constitué de 0,25 DD BAGNOLS LES BAINS + 0,25 DD BLEYMARD + 0,25 DD VILLEFORT

37 TR BD LE BLEYMARD 1,00 poste libéré par TP 0,50 BILHAUT Luc en AFA sur TP 0,50 SARAZIN Christophe Référent

38 TR BD FLORAC ELEMENTAIRE 1,00 poste libéré par TP 0,50 DUPIAT Delphine en AFA sur 0,50 DD FLORAC Elémentaire

39 TR ZIL ST ETIENNE VALLEE FRANCAISE 1,00
poste libéré par TP 0,50 annualisé de GALAN Sophie en AFA sur TP 0,50 annualisé 
MOUSSION Sylvie TR ZIL BARRE DES CEVENNES

40 TR BD FLORAC ELEMENTAIRE 1,00 poste libéré par 0,50 décharge syndicale + TP 0,50 DUPENLOUP J. Charles 


