
 
A l’attention des Parents 
  

Depuis 2006, de nouveaux Personnels ont fait leur apparition dans les 
écoles, au côté des enseignants. Leur mission essentielle concernait 
l’aide aux tâches administratives, mais ils pouvaient aussi intervenir dans 
l’accompagnement des enfants en situation de handicap. 

  
En Lozère  à la rentrée 2011, près de 77% de ces emplois 

disparaissent  (63 en 2010, 14 en septembre 2011 !!!!), sachant que 
ceux qui ne seront pas reconduits n’auront d’autre alternative que le 
retour à Pôle Emploi…. 

 
Pourtant, dans les écoles, les tâches administratives ne cessent de 

croître : gestion des appels téléphoniques, du courrier électronique, 
contact avec les familles et les partenaires de l’école, impression et 
diffusion des notes de service, renseignements d’enquêtes diverses … 
Ces tâches ne peuvent plus être assurées de façon satisfaisante et 
régulière par le(la) seul(e) Directeur(trice) qui a aussi, très souvent, la 
charge d'une classe. En Lozère , la majorité des écoles ne bénéficie d’un 
temps de décharge pour la direction. 

 
Nous ne pouvons pas accepter que ces Personnels soient traités avec 

un tel manque de considération et de mépris eut égard au travail qu’ils 
ont accompli. 

 
Ces missions d’aide administrative aux Directeurs étaient un 

engagement de l’Etat en 2006. Elles doivent être assurées de manière 
stable et durable. Les Personnels qui les assurent doivent bénéficier 
d’un emploi pérenne, doté d’un vrai statut, incluant une véritable 
formation. 
 

C’est pourquoi la profession se mobilise 
pour dénoncer cette situation inadmissible, 

avec le soutien des parents, lors du  

rassemblement prévu 
le mercredi 22 juin 
à 18h00 à MENDE 

devant la Préfecture 


