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Demi-journée d’information syndicale – Nouvelle enquête





	Après le refus de l’Inspecteur d’Académie, après la décision du Tribunal Administratif de Montpellier suite au recours déposé dans les Pyrénées Orientales, la situation semble bloquée …





	L’Administration (« confortée » par les différents jugements des Tribunaux Administratifs saisis) maintient sa « position » de possibilité d’organisation de la réunion sur le temps de service « mais à la condition qu’elle ne se déroule ni sur le temps d’enseignement, ni sur le quota des 60 heures-années consacrées à l’aide individuelle ».





Vous avez la parole, exprimez-vous !


La semaine prochaine, il sera trop tard !


		


Quelle doit être notre position ?





	1) Passer outre le refus de l’Inspecteur d’Académie, malgré les menaces ?	 OUI    NON 


	2) Organiser la demi-journée d’information syndicale sur le temps de service comme préconisé par l’Administration										 OUI    NON 


	3) Si OUI à la 2ème question, sur quelles heures ? 


- sur les 18 heures « réservées » aux animations pédagogiques et à la formation ? 	 OUI    NON


sachant qu’il faudrait modifier le calendrier des réunions déjà programmées certains mercredis, ce qui, semble-t’il, n’enchante pas les IEN … 


- sur les 24 heures « réservées » à la concertation ?					 OUI    NON


- dans le cadre de la deuxième journée de « pré-rentrée » ?				 OUI    NON	


	4) Autre « solution » ? ……………………………………………………………………………………





………………………………………………………………………………………………………………………..


	


En cas de réponse collective, préciser le nombre de personnes ayant participé à cette enquête : ……………….





A retourner par mail à : 48@se-unsa.org


Ou par courrier à : SE-UNSA / BP 46 / 48002 MENDE Cedex








