Asadémie de Bordeaux (9.

Egalité, droit a muter, enseignement de qualite,
reconnaissance de la difficulté du métier
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/ s Les enseignants d'EPS font 20 heures au lieu de 18
W pour les certifiés. Ce statut particulier les oblige a effectuer
'equivalent de 4 ans %2 en plus sur I'ensemble de leur carriére.
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I'AS pour tous.

de notre . Proit a mutation

En 2011, il fallait 1025 points pour les Pyrénées Atlantiques,
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Méfl er ! 865 pour les Landes, 858 pour la Gironde,

498 pour le Lot et Garonne, c'est catastrophique.
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Le SE-UNSA réclame un recrutement a hauteur des départs
en retraite et I'arrét du recours a des contrats précaires.

e Acces a des installations de qualité

Gymnases non chauffés, manque de terrains,

piscines inexistantes quand le savoir nager est supposé
étre une priorité nationale.

Le SE-UNSA revendique les moyens pour une EPS

et un sport scolaire de qualité.
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o Reconnaissance de la difficulté
dv metier
Toujours plus d'heures, toujours plus d'éleves, par tous
les temps le professeur d'EPS doit exercer sa vigilance
pour assurer la sécurité des eléves et le difficile travail
en atelier. Travailler plus vieux quand la sante se
dégrade n'est plus acceptable.

Le SE-UNSA exige la reconnaissance de la pénibilité
de nos services.
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20 octobre, je Vole SE-Unsa !



