
FLASH MOUVEMENT 2020 N° 20 

 
RAPPEL : 
 

Tous les participants au mouvement DOIVENT impérativement renvoyer leur 
accusé de réception, daté et signé avant le 18 juin . 
Ce qu’IL FAUT RETENIR 
 

• Il faut renvoyer l’accusé de réception daté et signé même s’il n’y a rien à modifier 
 

• En cas de modification-s à apporter, il faut les indiquer et renvoyer (même si cela a déjà été 
fait ) les justificatifs. Toute modification est à mentionner en rouge . 

 
Le document daté et signé doit être renvoyé à ( mail à adresser à ddp46-gestcol@ac-toulouse.fr / 
ddp46@ac-toulouse.fr et mettez nous en copie 46@se-unsa.org  
 

Si ce n’est pas déjà fait, N’attendez plus  
 

Pour permettre aux élus du SE-Unsa de vous aider éventuellement mais aussi et surtout de vérifier 
que les éléments du barème seront bien pris en compte et ainsi garantir le plus possible l’équité de 
traitement de chaque candidature, il est indispensable de nous adresser la copie du second accusé 
de réception avec les éléments de votre barème et vos vœux (46@se-unsa.org ). 
Sans cela nous n’aurons pas le moyen ni de vérifier le bon déroulement du traitement des 
candidatures, ni de vous donner une explication quant à votre futur résultat. 
 
Décryptage de l’accusé de réception : 
Plusieurs participants nous ont interrogé au sujet des codages mentionnés dans l’accusé de 
réception : 
 
Première page :  
*PSC:5 points de mesure de carte scolaire 
*PS1: points liés à la situation personnelle (enfant à naître, handicap, ...) 
*PS2: points liés à la situation professionnelle (report mesure de carte scolaire n-1, stabilité sur 1er 
poste occupé à titre définitif, ...). 
 
Codage des priorités : 
 

Le codage est chiffré ; 10, 30, 40, 90. 
Au plus le nombre est important au moins la priorité ets forte. 
 
Priorité 30 : pas de priorité particulière. Toutes les candidatures sont examinées au barème 
 

Priorité 40 : il faut une qualification particulière pour obtenir le poste ( CAPA-SH / CAPPEI , 
CAFIPEMF, habilitation langue…). Si 40 apparaît cela signifie que le candidat n’a pas la qualification 
requise, l’application informatique étudie sa candidature après avoir étudié celles des candidats 
disposant de la qualification exigée. 
 
Résultats des entretiens pour les postes à profil : 
 

A la demande du SE-Unsa, les candidats ayant participé à un entretien pour obtenir sur un poste à 
profil ont reçu hier, la notification officielle les concernant. 
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Ce message, comme toutes  les communications du SE-Unsa est rendue possible, 

non seulement grâce à la disponibilité des militants, adhérents du SE-Unsa  

(des enseignants qui donnent de leur temps pour les autres), mais aussi grâce aux 

outils détenus par le SE-Unsa. 

La détention de ces outils comme leur mise à jour ne sont rendues possibles que 

grâce aux finances internes 

(le SE-Unsa ne perçoit aucune subvention - vérifiable par la publication 

obligatoire des comptes accessibles par tous via internet) 
 

Ce sont les adhérents, par leur cotisation qui permettent le fonctionnement de 

notre organisation 
 

Si vous appréciez, notre communication, notre aide, notre accompagnement, 

n’hésitez plus : rejoignez le SE-Unsa  

 

Profitez de l’offre adhésion anticipée (adhérez maintenant et réglez votre 

cotisation à la rentrée )  Adhérez en ligne ici 

 
 
 
L’équipe du SE-Unsa 
 
 
 

https://www.se-unsa.org/adh/index.php

