Référentiel de compiétences
Compétences communes a tous les professeurs et personnels
d'éducation
Les professeurs et les personnels d'éducation, acteurs du service public
d'éducation

e Faire partager les valeurs de la République
e Inscrire son action dans le cadre des principes fondamentaux du systéme
éducatif et dans le cadre réglementaire de I'école
Les professeurs et les personnels d'éducation, pédagogues et éducateurs au
service de la réussite de tous les éleves
e Connaitre les éleves et les processus d'apprentissage
Prendre en compte la diversité des éléves
Accompagner les éléves dans leur parcours de formation
Agir en éducateur responsable et selon des principes éthiques
Maitriser la langue francgaise a des fins de communication
Utiliser une langue vivante étrangére dans les situations exigées par son
métier
e Intégrer les éléments de la culture numérique nécessaires a l'exercice de
son métier
Les professeurs et les personnels d'éducation, acteurs de la communauté
éducative
e Coopérer au sein d'une équipe
Contribuer a I'action de la communauté éducative
Coopérer avec les parents d'éléves
Coopérer avec les partenaires de I'école
S'engager dans une démarche individuelle et collective de développement
professionnel
Compétences communes a tous les professeurs
Les professeurs, professionnels porteurs de savoirs et d'une culture
commune
e Maitriser les savoirs disciplinaires et leur didactique
e Maitriser la langue francaise dans le cadre de son enseignement
Les professeurs, praticiens experts des apprentissages
e Construire, mettre en ceuvre et animer des situations d'enseignement et
d'apprentissage prenant en compte la diversité des éléves
e Organiser et assurer un mode de fonctionnement du groupe favorisant
I'apprentissage et la socialisation des éleves
e Evaluer les progrés et les acquisitions des éléves
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Maitriser les savoirs disciplinaires et leur
didactique

Utiliser un langage clair et adapté et mtégrer
dans son activité la maitrise de la langue &erite et
orale par les éléves

Construire, mettre en ceuvre et animer des
situations d'enseignement et d'apprentissage
prenant en compte la diversité des éléves

Organiser et assurer un mode de fonctionnement
du groupe favorisant 'apprentissage et la
socialisation des éléves

Evaluer les progrés et les acquisitions des &léves

Coopérer au sein d'une équipe

Contribuer & I'action de la communauté
éducative i coopérer avec les parents d*éléves
et les partenaires de |'école/]"établissement

Installer et maintenir un climat propice aux
apprentissages

Agir en éducateur responsable et selon des
principes éthiques

Accompagner les éléves dans leur parcours de
formation

S'engager dans une démarche individuelle et
collective de développement professionnel




