
Avancement  
Fiche de suivi syndical 

 

 Syndiqué(e) :   oui        non                         

 

NOM : ..…………………………………………………………...     Prénom : …………………………………………………………… 
 

Nom de naissance : …………………………………….…..      Date de naissance : ……………………………………………  
 

Adresse : …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

Code postal / Ville …………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

Tel : ………………………………...          E-mail : ________________________________________________ 

 

INSTITUTEURS (année civile : du 1er janvier au 31 décembre 2017) 
 

  Passage du ……… au ……… échelon                choix          mi-choix          ancienneté    
 
PROFESSEURS DES ECOLES (année scolaire en cours : du 1er septembre 2016 au 31 août 2017) 
 

 Classe normale                            Hors classe  
 

  Passage du ……... au ……… échelon                grand choix         choix          ancienneté    

 

AFFECTATION ACTUELLE (Nature, nom et adresse complète de l’établissement) : ....….……………………………………. 
 ………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………….. 
 

Circonscription :  …………………………………………………………………. 

 

INSTITUTEURS 
 

Date de passage dans l’échelon actuel : ……………...………….. 
Ancienneté Générale de Service au 31/12/2016 : 

 

…... ans .….. mois …… jours 

 

PROFESSEURS DES ECOLES 
 

Date de passage dans l’échelon actuel : …………...…...……… 
Ancienneté Générale de Service au 31/08/2016 : 
 

 …… ans …... mois …… jours 

 

Dernière inspection : date…………………………..……………    note obtenue avant le 31 août……………………….……………. 
 

  Si la note date de plus de 3 ans, elle sera  automatiquement réajustée de 1/2 point. 
  Si la note date de plus de 4 ans, elle sera réajustée de 1 point. 
 

(Dans la limite d’une note butoir de 19) 

Important : Pour  être en règle avec la Loi « informatique et libertés », il nous faut impérativement votre accord daté  et signé. J’accepte de fournir au 
SE-Unsa  les informations nécessaires au suivi de mon dossier. Je demande au SE-Unsa de me fournir les informations administratives et corporatives 
concernant notamment la gestion et le déroulement de ma carrière auxquelles il a accès à l’occasion des commissions paritaires et l’autorise à faire 
figurer ces informations dans des fichiers et traitements informatisés dans les conditions fixées par les articles 26 et 27 de la loi du 6 janvier 1978. 
Cette autorisation est révocable par moi-même, dans les mêmes conditions que le droit d’accès en m’adressant au SE-Unsa de l’Isère.  
 

                                                                             Date                                             Signature  

A adresser en décembre 2016 à : SE-Unsa de l’Isère. Bourse du Travail. 32 Avenue de l’Europe. 38030 Grenoble Cedex 2 

Merci de penser à joindre une enveloppe timbrée libellée à votre adresse si vous n’êtes pas adhérent 


