COTISATIONS 2016-2017

ECHELONS 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Prof. Ecoles, Certifié, COP, CPE, PLP, P.EPS| 155 | 160 | 164 | 167 | 177 | 190 | 203 | 219 | 236
Agrégé 175 | 189 | 201 | 213 | 228 | 245 | 263 | 281 | 294
Classe Bi-Admissibl 156 | 158 | 168 | 179 | 189 | 203 | 219 | 236 | 247
normale i-Admissible
Instituteur 137 | 140 | 143 | 151 | 158 | 168 | 185
PEGC, CE-EPS, AE 141 | 149 | 156 | 164 | 173 | 183 | 194
| ECHELONS 1 2 3 4 5 6 7
Prof. Ecoles, Certifié, CPE, PLP, P.EPS, D CIO 177 | 201 | 215 | 230 | 249 | 266 | 281
Hor .
ors Agrégé 236 | 250 [ 263 | 281 | 294 | 328
classe
PEGC, CE-EPS 164 172 183 193 | 219 | 236
| ECHELONS 1 2 3 4 5
Cl. ex. PEGC, CE-EPS 219 | 238 | 249 | 266 | 281
NON TITULAIRES
AED CONTRACTUEL ’
C.U.L AESH Suppléant
indice <400 401 a 500 indice >500
50 73 105 137 171 83
ENTREE DANS LE METIER
Etudiant .
EAP. Stagiaire
41 88
SITUATIONS PARTICULIERES RETRAITES
Temps Partiel Disponibilité Pension Pension entre Pension
CPA Congé Parental <1400 € 1400 et 1850 € > 1850 €
au prorata du salaire 41 104 128 138

Crédit d’impot

66 % du montant de
votre cotisation
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