
 

 

ACADEMIE DE MONTPELLIER         ANNEXE 2 
RECTORAT 
DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES  
SERVICE COMMUN DES PERSONNELS ENSEIGNANTS 
 
 

 

 
 Fiche de candidature pour les recrutements sur poste à profil spécifique 

 
 
 

à transmettre à la DSDEN-SCPE 1er Degré 
pour le 1er juin 2016 délai impératif 

 
 
 

NOM – Prénom : …………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Date de naissance : ……………………………. 
 
Note pédagogique : …………………………….. 
 
Adresse personnelle : …………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
N° de téléphone : ………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
Affectation des trois dernières années scolaires : 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Etudes – Diplômes : ……………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Poste(s) demandé(s) : 
 
Veuillez indiquer pour chaque nature de poste la ou les écoles demandée(s)  ou la ou les circonscription(s) pour les CPC. 
 
□  Poste de conseiller pédagogique de circonscription  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
□  Poste de coordonnateur de réseau d’éducation prioritaire 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
□  Poste de directeur en REP+ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 



 

 

□  Poste de directeur en école de 14 classes et + 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
□  Poste fléché « langue en section internationale » 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
□  Poste d’adjoint en SEGPA de collège en REP+ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 


