
 
 

Loi El Khomri – Faut que ça bouge 

Signataires d’une déclaration commune le 3 mars, les organisations 

CFDT, CFE‐CGC, CFTC, FAGE et UNSA 

appellent les salariés et les jeunes à se mobiliser, pour faire connaitre et appuyer leurs propositions.  

Elles appellent leurs structures territoriales à organiser des rassemblements dans toute la France. 

 

À Bordeaux 

samedi 12 mars 2016 

Place Saint-Projet de 11h à 12h00 

Il s’agit de faire pression sur le gouvernement entre les concertations bilatérales du 7 au 9 mars et la 
réunion des partenaires sociaux programmée le lundi 14 mars avec le Premier Ministre. 

 

LES MESURES INACCEPTABLES DU PROJET DE LOI 

 

• Le retrait de la barémisation des indemnités prud’homales dues en cas de 
licenciement abusif et des mesures qui accroissent le pouvoir unilatéral 
des employeurs ; 

• La modification des mesures supplétives sur le temps de travail afin que 
le droit actuel continue à s’appliquer à défaut d’accord notamment en ce 
qui concerne les astreintes, le fractionnement des repos, le repos des 
apprentis mineurs ... 

• En matière de licenciement économique, le texte doit permettre aux juges 
d’apprécier la réalité des difficultés économiques et retirer le périmètre 
national. 

Le projet de loi doit bouger ! 

 


