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MAJ le 9 novembre 2021

BILAN PROMOTION 1er DEGRE PUBLIC 2021

1- Promotion d'échelon à l'ancienneté 

7ème 8ème 9ème 10ème 11ème total

ARIEGE 0 0 0 0 0 0

AVEYRON 0 0 0 0 0 0

GERS 0 0 0 0 0 0

HAUTE-GARONNE 0 1 1 1 1 4

HAUTES PYRENEES 0 0 0 0 0 0

LOT 0 0 0 0 0 0

TARN 0 0 0 0 0 0

TARN-ET-GARONNE 0 0 0 0 0 0

Total 0 1 1 1 1 4

ECHELON 2ème 3éme 4ème 5ème 6ème 7ème 8ème 9ème 10ème 11ème total

ARIEGE 8 7 2 4 14 13 38 22 42 15 165

AVEYRON 16 15 8 3 17 21 45 37 69 29 260

GERS 14 12 3 5 14 13 28 26 41 21 177

HAUTE-GARONNE 103 229 165 158 241 127 231 198 306 215 1973

HAUTES PYRENEES 22 14 3 9 19 21 47 28 56 31 250

LOT 0 7 5 15 7 16 32 15 38 22 157

TARN 28 23 10 11 32 32 78 45 103 33 395

TARN-ET-GARONNE 13 18 6 7 31 26 57 41 74 29 302

Total 204 325 202 212 375 269 556 412 729 395 3679

ECHELON 3éme 4ème 5ème 6ème 7ème total

ARIEGE 0 4 2 6 0 12

AVEYRON 0 8 44 7 0 59

GERS 0 2 27 6 0 35

HAUTE-GARONNE 0 22 264 47 0 333

HAUTES PYRENEES 0 2 55 10 0 67

LOT 0 3 32 7 0 42

TARN 0 12 64 13 0 89

TARN-ET-GARONNE 0 7 43 12 0 62

Total 0 60 531 108 0 699

Instituteurs

PE HORS CLASSE

PE Classe normale



ECHELON 2ème 3éme 4ème total

ARIEGE 0 3 9 12

AVEYRON 0 5 10 15

GERS 0 3 8 11

HAUTE-GARONNE 0 13 51 64

HAUTES PYRENEES 0 2 10 12

LOT 0 6 2 8

TARN 0 3 13 16

TARN-ET-GARONNE 0 6 7 13

Total 0 41 110 151

2 -Promotion d'échelon à la cadence accélérée

Femmes Hommes total Femmes Hommes total

ARIEGE 15 3 18 5 0 5

AVEYRON 18 2 20 5 0 5

GERS 10 3 13 4 0 4

HAUTE-GARONNE 113 12 125 33 4 37

HAUTES PYRENEES 18 4 22 4 2 6

LOT 11 7 18 0 6 6

TARN 22 3 25 7 0 7

TARN-ET-GARONNE 20 3 23 6 1 7

Total 227 37 264 64 13 77

Taux 86,0% 14,0% 83,1% 16,9%

Femmes Hommes total Femmes Hommes total

ARIEGE 16 3 19 5 1 6

AVEYRON 47 5 52 11 3 14

GERS 24 4 28 8 0 8

HAUTE-GARONNE 237 30 267 71 9 80

HAUTES PYRENEES 38 6 44 10 3 13

LOT 28 4 32 8 1 9

TARN 59 11 70 18 3 31

TARN-ET-GARONNE 39 5 44 11 2 13

Total 488 68 556 142 22 164

Taux 87,8% 12,2% 86,6% 13,4%

PE Classe exceptionnelle

Promotion au 7ème échelon 

Promotion au 9ème échelon 

promouvables Promus

Promuspromouvables



3 -Avancement de grade PE Hors classe

Femmes Hommes Total Femmes Hommes Total Femmes Hommes Total Femmes Hommes Total

ARIEGE 212 13 225 90 15 105 111 25 136 12 2 14

AVEYRON 351 57 408 140 24 164 185 30 215 26 3 29

GERS 266 43 309 113 19 132 133 20 153 20 4 24

HAUTE-GARONNE 1957 294 2251 841 116 957 1010 157 1167 106 21 127

HAUTES PYRENEES 299 71 370 117 24 141 158 42 200 24 5 29

LOT 228 46 274 94 14 108 117 24 141 17 8 25

TARN 536 96 632 250 39 289 260 50 310 26 7 33

TARN-ET-GARONNE 403 67 470 178 25 203 200 36 236 25 6 31

Total 4252 687 4939 1823 276 2099 2174 384 2558 256 56 312

Taux 86,1% 13,9% 86,9% 13,1% 85,0% 15,0% 82,1% 17,9%

Femmes Hommes Total Femmes Hommes Total Femmes Hommes Total Femmes Hommes Total

ARIEGE 41 5 46 0 0 0 29 3 32 12 2 14

AVEYRON 63 11 74 0 0 0 37 8 45 26 3 29

GERS 53 5 58 0 0 0 33 1 34 20 4 24

HAUTE-GARONNE 355 57 412 1 0 1 255 40 295 99 17 116

HAUTES PYRENEES 51 16 67 0 0 0 24 11 35 27 5 32

LOT 34 16 50 0 0 0 17 8 25 17 8 25

TARN 98 18 116 1 0 1 71 12 83 26 6 32

TARN-ET-GARONNE 74 12 86 0 0 0 50 6 56 24 6 30

Total 769 140 909 2 0 2 516 89 605 251 51 302

Taux 84,6% 15,4% 100,0% 0,0% 85,3% 14,7% 83,1% 16,9%

Eligibles 9ème Eligibles 10ème Eligibles 11ème 

PROMUS PROMUS 9ème PROMUS 10ème PROMUS 11ème 

Eligibles 



4 - Avancement de grade PE  classe exceptionnelle

Nombre Femmes Taux Hommes Taux Nombre Femmes Taux Hommes Taux 

ARIEGE 120 96 80,0% 24 20,0% 46 38 82,6% 8 17,4%

AVEYRON 203 161 79,3% 42 20,7% 51 43 84,3% 8 15,7%

GERS 153 114 74,5% 39 25,5% 56 45 80,4% 11 19,6%

HAUTE-GARONNE 1283 1056 82,3% 227 17,7% 376 290 77,1% 86 22,9%

HAUTES PYRENEES 193 147 76,2% 46 23,8% 68 45 66,2% 23 33,8%

LOT 134 109 81,3% 25 18,7% 43 34 79,1% 9 20,9%

TARN 299 229 76,6% 70 23,4% 96 65 67,7% 31 32,3%

TARN-ET-GARONNE 237 183 77,2% 54 22,8% 85 70 82,4% 15 17,6%

Total 2622 2095 79,9% 527 20,1% 821 630 620% 191 23%

Nombre Femmes Taux Hommes Taux Nombre Femmes Taux Hommes Taux 

ARIEGE 41 34 82,9% 7 17,1% 6 5 83,3% 1 16,7%

AVEYRON 58 46 79,3% 12 20,7% 7 3 42,9% 4 57,1%

GERS 53 43 76,8% 13 23,2% 6 4 66,7% 2 33,3%

HAUTE-GARONNE 281 218 77,6% 63 22,4% 95 72 75,8% 23 24,2%

HAUTES PYRENEES 58 41 70,7% 17 29,3% 10 4 40,0% 6 60,0%

LOT 39 33 84,6% 6 15,4% 4 1 25,0% 3 75,0%

TARN 82 59 72,0% 23 28,0% 14 6 42,9% 8 57,1%

TARN-ET-GARONNE 78 67 85,9% 11 14,1% 12 6 50,0% 6 50,0%

Total 690 541 78,1% 152 21,9% 154 101 65,6% 53 34%

Nombre Femmes Taux Hommes Taux Nombre Femmes Taux Hommes Taux 

ARIEGE 18 14 77,8% 4 22,2% 3 3 100,0% 0 0,0%

AVEYRON 26 22 84,6% 4 15,4% 3 1 33,3% 2 66,7%

GERS 23 17 73,9% 6 26,1% 1 1 100,0% 0 0,0%

HAUTE-GARONNE 127 93 73,2% 34 26,8% 47 34 72,3% 13 27,7%

HAUTES PYRENEES 26 14 53,8% 12 46,2% 5 1 20,0% 4 80,0%

LOT 18 15 83,3% 3 16,7% 2 0 0,0% 2 100,0%

TARN 37 28 75,7% 9 24,3% 7 3 42,9% 4 57,1%

TARN-ET-GARONNE 35 31 88,6% 4 11,4% 6 3 50,0% 3 50,0%

Total 310 234 75,5% 76 25% 74 46 62,2% 28 38%

Eligibles Vivier 1 Eligibles vivier 2

PROMUS Vivier 1 PROMUS vivier 2

Promouvables (à minima échelon 3 hors classe) Candidatures éligibles



5-Accès à l'échelon spécial

Femmes Hommes total Femmes Hommes total

ARIEGE 1 3 4 1 2 3

AVEYRON 0 0 0 0 0 0

GERS 1 0 1 1 0 1

HAUTE-GARONNE 7 10 17 7 10 17

HAUTES PYRENEES 2 3 5 2 3 5

LOT 1 0 1 1 0 1

TARN 1 4 5 1 4 5

TARN-ET-GARONNE 1 2 3 1 2 3

Total 14 22 36 14 21 35

Taux 38,9% 61,1% 40,0% 60,0%

6-Instituteurs: Accès au corps des PE par voie d'inscription sur liste aptitude ou concours interne

Femmes Hommes total Femmes Hommes total

ARIEGE 0 0 0 0 0 0

AVEYRON 0 0 0 0 0 0

GERS 0 0 0 0 0 0

HAUTE-GARONNE 1 0 1 1 0 1

HAUTES PYRENEES 0 0 0 0 0 0

LOT 0 0 0 0 0 0

TARN 1 0 1 1 0 1

TARN-ET-GARONNE 0 0 0 0 0 0

Total 2 0 2 2 0 2

Taux 100,0% 0,0% 100,0% 0,0%

Femmes Hommes total Femmes Hommes total

ARIEGE 0 0 0 0 0 0

AVEYRON 0 0 0 0 0 0

GERS 0 0 0 0 0 0

HAUTE-GARONNE 0 0 0 0 0 0

HAUTES PYRENEES 0 0 0 0 0 0

LOT 0 0 0 0 0 0

TARN 0 0 0 0 0 0

TARN-ET-GARONNE 0 0 0 0 0 0

Total 0 0 0 0 0 0

Taux

Concours interne

Candidats Lauréats concours

promouvables Promus

Liste d'aptitude

Candidatures Nombre d'intégration

Echelon spécial



7-Accès aux emplois de directeur

candidatures accès à la LA taux candidatures accès à la LA taux

ARIEGE 13 12 92% 11 10 91%

AVEYRON 20 18 90% 19 19 100%

GERS 18 16 89% 22 18 82%

HAUTE-GARONNE 98 89 91% 87 78 90%

HAUTES PYRENEES 14 14 100% 18 18 100%

LOT 11 10 91% 14 14 100%

TARN 21 19 90% 21 20 95%

TARN-ET-GARONNE 17 11 65% 22 19 86%

Total 212 189 89% 214 196 92%

liste aptitude directeur 2 classes et plus

2020 2021


