
 

Encore raté ! 

 

Pour résumer le fonctionnement de l’année scolaire qui se termine, 
nous pourrions utiliser ces mots « encore raté ». 

 

 

- Sur la gestion de la situation sanitaire, avec des personnels prévenus à l’avance, des 
remplaçants recrutés en nombre, des moyens matériels suffisants… 

Encore raté. 

 

- Sur la gestion des moyens avec une répartition juste sur l’ensemble des écoles du 
département et des moyens dédiés pour les mesures présidentielles… 
Encore raté. 

 
- Sur la gestion du mouvement des personnels avec une information préalable à tous ; 

une circulaire sans coquille  et sans approximation ; une liste des postes à jour ; de outils 
fonctionnels ; un retour aux personnels sur les priorités et les entretiens des PAP ; un 
résultat  annoncé qui soit un vrai résultat ; et les affectations de tous avant les vacances 

scolaires… 
Encore raté. 

 
- Sur la gestion des promotions et des avancements, avec une appréciation qui 
découle de l’avis des IEN et pas de besoin en quota, une information donnée aux 

personnels, une appréciation révisable, une information sur les changements de grade « fin 
juin »… 

Encore raté. 
 

- Sur la gestion de temps partiel avec des règles connues au moment d’effectuer les 
demandes, un calendrier précis de l’ensemble de la procédure, une circulaire claire… 
Encore raté. 

 
OUI, vous acceptez toutes les demandes, c’était une revendication syndicale et c’est 

surement notre instance qui vous a convaincu… 
Mais pourquoi ces petites économies de quotité sur de salaires déjà petits ? 
 

* 

Parfois, vous nous conseillez comment exprimer nos demandes. Vous voudriez que nous 

remarquions le verre à monter plein plutôt que l’inverse. 
Encore une fois… Encore raté. 
 

En ce 2 juillet, nous devrions vous souhaiter de bonnes vacances…  
Encore raté. 

 
Il manque les affectations des PES (une centaine) ; des étudiants-contractuels (64), des 
TS (ex-TRS, près de 700) ; des postes à profil (105), 

Il manque les résultats des passages à la Hors Classe et à la Classe Exceptionnelle ;  
Il manque des réponses aux demandes des personnels ;  

et, il manque aussi, une préparation de la rentrée de septembre, entre 3ème et 4ème vague 
de contamination… 

 

Oui, de bonnes vacances en perspective. 
Encore… 


