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Mesdames et Messieurs les personnels des services
académiques

S/c de Mesdames et Messieurs les chefs de services
académiques
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S/c de Madame et Messieurs les directeurs
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Circulaire DAFPEN n°2021- &4,
Objet : Mise en oeuvre du compte personnel de formation pour I'année scolaire 2021-2022.

Références :

Loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires : article 22 quarter

Décret n°2007-1470 du 15 octobre 2007 relatif a la formation professionnelle tout au long de la vie des
fonctionnaires de I'Etat : articles 3,9,18,21,22 et 23

Décret n°2017-928 du 6 mai 2017 modifié relatif & la mise en oeuvre du compte personnel d’activité dans la
fonction publique et a la formation professionnelle tout au long de la vie

Arrété du 21 novembre 2018 portant fixation des plafonds de prise en charge des frais liés au compte personnel
de formation dans les services et établissements du ministére de I'Education Nationale

Circulaire du 10 mai 2017 relative aux modalités de mise en ceuvre du compte personnel d’activité dans la
fonction publique

L'utilisation du compte personnel de formation (CPF) porte sur toute action de formation, hors celles relatives a
I'adaptation aux fonctions exercées, ayant pour objet I'acquisition d'un dipléme, d'un titre, d'un certificat de
qualification professionnelle ou le développement des compétences nécessaires a la mise en ceuvre d'un projet
d'évolution professionnelle.

| Public concerné

Tous les personnels de I'éducation nationale, a I'exception des personnels du 1¢ degré, sont concernés par
cette circulaire, qu'ils soient titulaires ou non titulaires.



Il Formations éligibles

La liste des formations éligibles agréées au CPF est accessible sur le site :
www.moncompteformation.gouv. fr

Si la formation demandée figure au Plan Académique de Formation (PAF), la priorité est donnée a la formation
délivrée par 'Académie.

lll Situation de 'agent

Seuls les agents actifs peuvent mobiliser leur CPF. Le CPF ne peut se cumuler avec d'autres congés autorisés
(congés de maladie, disponibilité, détachement, congé de formation...). Le CPF peut étre utilisé en amont ou en
aval du congé de formation.

IV Droits consultables

Chaque agent dispose d'un compte individuel en ligne sur le site www.moncompteformation.gouv.fr qui est
gratuit.

Ce compte permet a chaque agent de consulter le nombre d’heures disponibles au titre du CPF.
V Constitution du dossier

A. Pour une demande d’utilisation des heures accompagnée d’une demande de financement
Pour mobiliser des heures figurant sur le compte CPF, il convient de :

- Remplir le formulaire en ligne sur ACCOLAD - MA CARRIERE - FORMATION CONTINUE ~ COMPTE PERSONNEL DE FORMATION
- Imprimer le formulaire
- Faire viser le formulaire par le supérieur hiérarchique
- Renvoyer le formulaire avec les piéces justificatives suivantes a I'adresse ce.reccpf@ac-montpellier.fr
v un curriculum vitae
v une lettre de motivation
v"un ou deux devis précisant la raison sociale de 'organisme de formation

La commission académique compétente pour statuer sur les demandes de financement, dans la limite du budget
allou€, se réunira dans le cadre de trois campagnes (décembre 2021, avril 2022, juin 2022).

1) Retour des dossiers avant le 22 novembre pour la commission de décembre 2021
2) Retour des dossiers avant le 14 mars pour la commission d’avril 2022
3) Retour des dossiers avant le 30 mai pour la commission de juin 2022

L'administration prend en charge les frais pédagogiques dans le cadre de I'utilisation du CPF, dans la limite des
crédits disponibles et des plafonds maximums de 25 euros par heure et 1500 euros par action et par année.

Attention : le montant du financement accordé par I'administration peut étre inférieur a ces plafonds et sera
indiqué dans la décision.



B. Pour une demande d’utilisation des heures sans demande de financement

Dans la fonction publique, les heures figurant au compte personnel de formation peuvent étre mobilisées sans
demande de financement.

Afin de constituer le dossier, il convient de :

- Remplir le formulaire en ligne sur ACCOLAD - MA CARRIERE - FORMATION CONTINUE - COMPTE PERSONNEL DE FORMATION
- Imprimer le formulaire

- Faire viser la partie supérieure par le supérieur hiérarchique

- Renvoyer le formulaire avec les piéces justificatives a I'adresse ce.reccpf@ac-montpellier.fr

VI Points d’attention sur la constitution des dossiers

- Les dossiers incomplets seront rejetés.

- L'adéquation entre Ia formation demandée et le projet professionnel sera vérifiée.

- Toute demande de formation qui intervient sur le temps de service devra étre soumise a I'avis du supérieur
hiérarchique afin de vérifier la compatibilité du calendrier de formation avec les nécessités du service.

- Si 'agent participe @ moins de 90% des heures d’enseignement prévues par la formation, I'administration ne
financera pas les frais pédagogiques prévus au titre de cette formation. L’agent pourra étre tenu de rembourser
les frais engagés par I'administration.

VIl Accompagnement des demandes

Dans tous les cas, chaque personnel est invité a rencontrer un conseiller en ressources humaines de proximité
(CRHP) avant le dépét de sa demande afin de définir son projet professionnel :

Aude : emrhpl11@ac-montpellier.fr

Gard : emrhp30@ac-montpellier.fr

Hérault : emrhp34@ac-montpellier.fr

Lozeére : emrhp48@ac-montpellier.fr
Pyrénées-Orientales : emrhp66@ac-montpellier.fr

Les services de la Direction des Ressources Humaines de I'académie, notamment la DAFPEN et le SAIP,
demeurent a votre disposition pour vous apporter tout élément d’information complémentaire concernant la mise
en ceuvre et la mobilisation du CPF.
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