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ÉDITO 

 

Nadège BIOT 

06.23.66.14.92 / 30@se-unsa.org 

Secrétaire départementale du SE-Unsa 30 

Chers collègues,  
 
nous voici à quelques jours d’une période clé pour la profession 
et le syndicat : les élections professionnelles. Les votes se feront 
exclusivement par  internet entre le 1er et le 8 décembre pro-
chains. Ces élections ont pour but de déterminer la représentati-
vité des syndicats dans les instances nationales, académiques et 
départementales.   
 
Vous aurez à cliquer 3 ou  4 fois en fonction de votre corps d’ap-
partenance. Il n’y a aucune raison de choisir l’abstention, bien au 
contraire. Le taux de participation doit prouver l’attachement des 
personnels à être représentés et défendus au sein des instances 
décisionnaires et dans leur quotidien.  

En choisissant l'UNSA vous ferez le choix d'un syndicat pas 
comme les autres. Le SE-Unsa s'adresse à tous les enseignants, 
CPE, PsyEN, AESH et AED de la maternelle au lycée.  Le SE-
Unsa oeuvre pour les élèves, de leur entrée à l'école publique 
jusqu'aux portes de l'enseignement supérieur. Nous travaillons 
pour améliorer les conditions d'apprentissage des élèves et  les 
conditions de travail des personnels. Notre but est d'influencer 
notre administration pour qu'elle prenne les meilleures décisions 
dans l'intérêt des personnels et des élèves.  

L'UNSA n'est pas dans une opposition de principe, dans des pos-
tures idéologiques. Mais ça ne veut pas dire que nous sommes 
pour tout, bien au contraire. Notre syndicalisme est réformiste. Il 
est combatif et positif. Il s'inscrit dans une démarche construc-
tive, de dialogue et de négociation tant que cela est possible. Au-
delà, c'est à la mobilisation, à la manifestation et la grève qu'il 
peut faire appel. 

Nous comptons sur vous. De vos votes dépendent la représenta-
tivité et les moyens en décharge qui nous permettent de vous 
aider.  
 
ALORS, DU 1ER AU 8 DÉCEMBRE, JE VOTE ET JE FAIS VOTER UNSA.  
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LES SCRUTINS 

CSA : COMITÉS TECHNIQUES 

Titulaires, stagiaires ou non titulaires, vous vo-
terez pour désigner des représentants UNSA. 
Le vote pour le Comité Social d’Administration 
Ministériel et pour le Comité Social d’Adminis-
tration Académique servira de base pour le 
calcul de la représentativité de votre syndicat.  
Ces comités techniques sont consultés sur la 
gestion des moyens (carte scolaire, forma-
tion), l’hygiène, la sécurité, les conditions de 
travail, le respect des règles statutaires, le dé-
veloppement des compétences et qualifica-
tion professionnelle ... 
 

Ces élections vous permettent de désigner vos 
représentants SE-Unsa localement :  

• la CAPD (département) pour les ensei-
gnants du 1er degré 

•  la CAPN (national) et la CAPA (académie) 
pour les enseignants du second degré 

Elles examinent toutes les questions de car-
rière individuelle (Avis final du rendez-vous de 
carrière, temps partiel et disponibilité, congé 
de formation …) 

CCP : COMMISSIONS CONSULTATIVES PARITAIRES 

Il y a 4 CCP différentes. Elles se prononcent sur les conditions d’exercice et l’exécution 
des contrats pour les personnels :  
◼ contractuels enseignants, d’éducation et psychologues,  
◼ AED et AESH,  
◼ les directeurs de Segpa,  
◼ les directeurs d’instituts spécialisés 
 
 
 

MEMO-SCRUTIN 
 
JE SUIS ENSEIGNANT 1ER DEGRÉ :  
 je vote pour le CSAM,    
      le CSAA et la CAPD 
 
JE SUIS ENSEIGNANT 2ND  DEGRÉ :  
 je vote pour le CSAM, le CSAA,  
     la CAPN, et la CAPA.  
 
JE SUIS CONTRACTUEL :  
 je vote pour le CSAM, le CSAA et 
la CCP 
 
JE SUIS STAGIAIRE :  
 je vote pour le CSAM et le CSAA 
 
JE SUIS AESH OU AED :  
 je vote pour le CSAM, le CSAA  
     et la CCP 
 
 
Pour les directeurs de Segpa et les 
directeurs d’instituts spécialisés  
vous pourrez aussi voter pour les 
CCP présentées par le SE-Unsa !  
 

Lors des élections, vous devrez faire plusieurs votes, 
selon votre statut pour différentes instances.  

CAP : COMMISSIONS ADMINISTRATIVES PARITAIRES  
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LES  3 ÉTAPES 

DU VOTE 

 

  

MESSAGERIE  
PROFESSIONNELLE 

 

           ……………………...………...@ac-montpellier.fr 

 

MON MOT DE PASSE 
 

 

MON CODE DE VOTE 
 

MON ME-

———————————————————————————————————————-- 

2. Je récupère ma notice de vote entre le 7 et le 17 novembre. 

Elle sera remise contre émargement par la directrice ou le directeur de votre école ou par 
votre chef d’établissement, sauf si vous êtes remplaçant(e) non affecté(e) à l’année (c’est 
envoyé sur votre messagerie professionnelle) ou en congé long (c’est envoyé par courrier à 
votre adresse personnelle). 

Cette notice fournit un code personnel indispensable pour voter. (Il sera possible de faire un 
réassort du mot de passe en cas de perte). 

3. Je VOTE du 1er au 8 décembre 2022. 

J’accède à mon espace électeur ( étape 1 ), j’ai mon code personnel ( étape 2 ) et je vote 

UNSA.  Ce sera le moment de soutenir l'UNSA, votre alliée du quotidien ! 

 

1. Je créé mon mot de passe dans  mon espace électeur à partir 

du 13 octobre 2022. 

ELECTIONS PRO : JE VOTE UNSA ! 
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   VOTE 1 : JE VOTE POUR LA LISTE UNSA AU CSM 

   VOTE 2 : JE VOTE POUR LA LISTE UNSA AU CSA ACADEMIQUE 

Liste présentée par l’UNSA Éducation 

Élection au Comité Social d’Administration Académique 

Académie de Montpellier 

Élections professionnelles 2022 

10 titulaires – 10 suppléants 

15 femmes – 5 hommes 

01. Mme CLARIA Marie-Christelle  Certifiée Collège Lucie Aubrac Béziers (34) 

02 .M. LOPEZ Jean-Paul AAE Collège La Gardonnenque Brignon (30) 

03. Mme GAL Sophie Certifiée Collège Vincent Badie Montarnaud (34) 

04. M. MARTIN Florent PerDir Lycée Polyvalent Bourquin Argeles (66) 

05. Mme ALRAM Nadia PE Ecole Elémentaire D'Alembert 2 Perpignan (66) 

06. Mme CANAZZI Aurélie CEPJ DSDEN DE L'AUDE Carcassonne (11) 

07. M. BIOT Sébastien Certifié Collège Voltaire Remoulins (30) 

08. Mme ROUVEIROL Corinne AAE Rectorat Montpellier (34) 

09. Mme FLEURIAL Huguette ASSAE DSDEN de L'Aude Port la Nouvelle (11) 

10. Mme PERALES Corinne PLP SEP Lycée Roussel Saint Chély d'Apcher (48) 

11. Mme PRETCEILLE Christine IEN 1er degré Bagnols sur Cèze (30) 

12. Mme DRAUX Emilie AESH Ecole primaire Beaubois Carcassonne (11) 

13. Mme BIBES Catherine Ingénieure d’études Rectorat Toulouse (31) 

14. M. AUMEDE Yann PE Circonscription 1er degré Castelnau le Lez (34) 

15. Mme BLANC Sylvia ADJAENES LPO Luxemburg Canet en Roussillon (66) 

16. Mme ROSE Sandrine PerDir Collège Louise Michel Ganges (34) 

17. Mme OLLIER Karine PE Ecole Elémentaire d’application Soboul Nîmes (30) 

18. Mme MASSOUDI Wardiya Contractuelle Collège La Voie Domitienne Le Crès (34) 

19. Mme SANDRI Claude AAE Collège Ambrussum Lunel (34) 

20. M. BIGGIO Jean-Robert PE Ecole primaire Albert Pignan (34)  
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◼ L’opposition à tout recul de l’âge de départ à la retraite 
◼ La poursuite du plan de revalorisation des carrières pour une rémunération aug-

mentée 
◼ L’acceptation de toutes les demandes de temps partiel sur autorisation 
◼ La refonte des barèmes pour une mobilité géographique qui corresponde mieux 

aux besoins d’aujourd’hui 
◼ Des appréciations finales qui reflètent la valeur professionnelle des agents, qui ne 

sont plus contingentées ni immuables 
◼ La poursuite de l’augmentation des ratios de passage à la hors classe et à la classe 

exceptionnelle 
◼ Des moyens de remplacement qui répondent aux besoins du terrain 
◼ La limitation des effectifs dans les classes 
◼ Une augmentation du nombre de jours pour absence de garde d’enfants et pour 

des décès familiaux 
◼ Un accompagnement médical tout au long de la carrière et des dispositifs d’aména-

gement de fin de carrière 
◼ Des locaux et équipements adaptés 
◼ Des moyens suffisants pour répondre aux exigences de l’école inclusive 

POURQUOI VOTER UNSA ?  

LE SE-UNSA  A OBTENU  

L’UNSA REVENDIQUE ... 

◼ Un plan de revalorisation des carrières jusqu’au 9ème échelon 

◼ La création de la prime informatique 

◼ L’augmentation du temps de décharge et des indemnités de directeurs d’école 

◼ L’augmentation des indemnités pour les professeurs documentalistes et les CPE 

◼ La prise en compte de missions supplémentaires pour l’accès à la classe exceptionnelle 
et la réduction de leur durée  

◼ Une grille de rémunération nationale pour les AESH avec un avancement automatique 

◼ L’extension du bénéfice de la prime Rep/Rep+ pour les AED, AESH, PsyEN EDO et CPC 

◼ La création de 400 postes supplémentaires de CPE 
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 VOTE 4 : JE VOTE POUR LA LISTE UNSA A LA CAPA    

Académie de Montpellier 

19 TITULAIRES - 19 SUPPLÉANTS 
23 femmes - 15 hommes  

 

01. Mme BIOT Nadège Collège Eugène Vigne Beaucaire (030) 
02. M. LOSA Frédéric Enseignement Professionnel, LPO Pablo Picasso Perpignan (066) 
03. Mme SCHWALEN Cécile Lycée Comte de Foix Andorre La Vieille (066) 
04. Mme CABASSON Laurence Lyc. Polyvalent Victor Hugo Lunel (034) 
05. M. DEZOTHEZ Guillaume Collège Montesquieu Narbonne (011) 
06. Mme LEDUCQ Amandine Collège François Mitterrand Clapiers (034) 
07. Mme LOPEZ Andréa  LPO Jean Jaurès, Saint Clément De Rivière (034) 
08. M. MOREL Thierry Lyc. Professionnel Frederic Mistral, Nîmes (030) 
09. M. DUGUE Julien Collège Lucie Aubrac Béziers (034) 
10. M. RAYNAL Laurent Circonscription d’Inspection du 1er Degré de Sète (034) 
11. M. BIOT Sébastien Collège Voltaire Remoulins (030) 
12. Mme PATTUS-MALIGE Sandrine Collège La Garriguette Vergèze (030) 
13. Mme HOFFMANN ZELA Ana  LPO Jean Lurcat,  (066) 
14. Mme GAL Sophie Collège Vincent Badie Montarnaud (034) 
15. M. LAUNAY Benoit Collège Varsovie Carcassonne (011) 
16. Mme DOMERGUE Émilie Lyc. General et Technologique Jean Moulin Pézenas (034) 
17. Mme PERALES Corinne LPO  Théophile Roussel St Chély D'Apcher (048) 
18. Mme CAMUS Christine LPO Geneviève De Gaulle-Anthonioz, Milhaud (030) 
19. Mme BOUYSSI Nathalie  SEGPA du Collège De Grazailles Carcassonne (011) 
20. M. ZERAIDI Hamid  LPO Prévert, Saint Christol Les Alès (030) 
21. Mme AGULHON Laurence Collège Des Trois Vallées Florac (048) 
22. Mme PUIG Isabelle Collège Jules Ferry Montagnac (034) 
23. M. LLORENS Christophe LPO Pablo Picasso Perpignan (066) 
24. Mme AOUAICHIA Malika Collège Léo Larguier La Grand Combe (030) 
25. Mme MALGRAS Loraine Enseignement Professionnel, LPO Pablo Picasso Perpignan (066) 
26. M. MELAN Fabien Lyc. Jean Mermoz Montpellier (034) 
27. Mme CLARIA Marie-Christelle Collège Lucie Aubrac Béziers (034) 
28. Mme SALENDRES Corinne Collège Les Fontaines Bouillargues (030) 
29. M. NAHENAHE Bryan Collège André Chamson Meyrueis (048) 
30. M. CAYRAT Stéphane Enseignement Professionnel  Lyc. Germaine Tillion Castelnaudary (011) 
31. Mme BRUN Bettina Circonscription  de Lézignan-Corbières (011) 
32. Mme EL ASRI Émilie Lycée Polyvalent Ernest Ferroul Lézignan-Corbières (011) 
33. Mme AUSSEIL Sophie Collège Paul Valery Roquemaure (030) 
34. Mme ZRYRA Alexandra Lyc. Polyvalent Joseph Vallot Lodève (034) 
35. M. MONS Sylvain Lyc. General et Technologique Jean Vilar Villeneuve Les Avignon (030) 
36. Mme CHAUVET Audrey Collège de l'Etang de l'Or Mauguio (034) 
37. M. BREYSSE Stéphane Lyc. Professionnel Emile Peytavin, Mende (048) 
38. M. FOURNIER Jérôme Collège Emmanuel Maffre-Bauge Paulhan (034) 

LISTE CAPA SECOND DEGRÉ   

   VOTE 3 : JE VOTE POUR LA LISTE UNSA A LA CAPN  
2ND  
DEGRE 
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DU 1
ER

 AU 8 DÉCEMBRE JE VOTE UNSA  ! 

Choisissez le syndicat qui vous ressemble ! 

DÉFENDRE LE SERVICE PUBLIC D’ÉDUCATION  

• Parce que vous êtes unique, vous avez besoin d’un accompagnement 
personnalisé dans les moments clés de votre carrière. 

• Parce que votre métier est spécifique, vous avez besoin de représen-
tants pour défendre vos statuts, vos conditions d’exercice et votre santé 
au travail.  

Choisissez le SE-Unsa !  
Avec le SE-Unsa, faites le choix d’un syndicat humain,  

déterminé et efficace 

JE VEUX, AVEC LE SE-UNSA, M’ENGAGER POUR : 
 

•  Obtenir une vraie mobilité professionnelle avec des services de 
mobilité de proximité, davantage de congé de formation et une 
formation continue de qualité 

• Pouvoir concilier le fait d’être enseignant et parent 

•  Obtenir un réseau d’aide aux élèves en grande difficulté scolaire 
dans les collèges et les lycées pour accompagner les enseignants 

•  Obtenir des effectifs de classe limités à 24 élèves, des seuils spé-
cifiques pour les territoires les plus fragiles 

 
 

JE VEUX, AVEC LE SE-UNSA, ÊTRE REPRÉSENTÉ PAR : 
 

• Un syndicat utile et à l’écoute 
•  Des élus sérieux et compétents, toujours à mes côtés pour dé-

fendre mes intérêts  

CAPA  ACADEMIE DE MONTPELLIER 

PROFESSION DE FOI  
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01.Mme OLLIER Karine Ecole Elémentaire Marie Soboul Nîmes 

02. Mme MORAND Alexandra Ecole Elémentaire Puech Cabrier Beaucaire 

03. Mme MEIFFRET Sybille Ecole Elémentaire La Maurelle Gallargues Le Montueux 

04. Mme ANIORT Bénédicte Ecole Maternelle Fredéric Mistral St Gilles 

05. Mme SCHOUTEETEN Isabelle Ecole Elémentaire Les Cèdres Codognan 

06. Mme LETELLIER Aurélie Ecole Elémentaire La Maurelle Gallargues Le Montueux 

07. Mme BOTET Alice Circonscription d'Inspection de Nîmes 4 Nîmes 

08. M. ROUSSEL Laurent Ecole Maternelle Le Petit Prince Calvisson 

09. Mme BREANT NGUYEN Aline Circonscription d'Inspection De Nîmes 5 Congénies 

10. Mme TENA Sophie Ecole Elémentaire Caveirac 

11. Mme LAURENT Anne Ecole Elémentaire Groupe Scolaire Docteur Yves Liotard Uchaud 

12. Mme DESMARTIN Céline Ecole Elémentaire Marie Soboul Nimes 

13. Mme CONRIE Ludivine Ecole Elémentaire Pierre Semard Nimes 

14. Mme PONGE Magali Ecole Elémentaire Paul Marcelin Nimes 

15. M. DUPLISSY Ludovic Ecole Elémentaire Puech Cabrier Beaucaire 

16. M. DELAPORTE Mathieu Ecole Primaire Les Mugues Sanilhas Sagries 

17. Mme HOPPE Nathalie Circonscription d'Inspection Ecole Inclusive Nîmes 

18. Mme VALERA Gaelle Ecole Elémentaire Congénies 

19. Mme BLANC-MARTIN Géraldine Ecole Maternelle Molières Cavaillac 

20. M. MOLINES Philippe Ecole Primaire Simone de Beauvoir Junas 

 

Département du Gard 
Élections professionnelles 2022 
10 TITULAIRES - 10 SUPPLÉANTS 
16 femmes - 4 hommes. 
Liste présentée par le SE-Unsa 

LISTE CAPD PREMIER DEGRÉ   

  

VOTE 3 : JE VOTE POUR LA LISTE UNSA A LA CAPD  

1ER  
DEGRE 
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CAPD DES INSTITUTEURS ET  DES 
 PROFESSEURS DES ÉCOLES DU GARD 

Du 1
er

 au 8 décembre 

 

Pour davantage de pouvoir d’achat et une meilleure rémunération  
 

Des droits garantis à la santé et à la sécurité : médecine du travail, 
congés, autorisations d’absence, accompagnement des personnes 
vulnérables … 
 

La défense de vos droits au quotidien : temps partiel, disponibilité, 
formation et aménagement de fin de carrière … 
 
Des conditions de travail dignes et optimales : allègement des 
effectifs, accompagnement dans la gestion des élèves aux besoins 
spécifiques … 

 
L’augmentation du recrutement et des conditions de remplace-
ment qui permettent à chacun de travailler sereinement 

 

Conditions d’exercice des directeurs : allègement des tâches, aug-
mentation des décharges et une rémunération à la hauteur des 
missions 

 

Une école inclusive de qualité avec des moyens humains supplé-
mentaires et des formations adaptées 

 

DÉFENDRE VOS BESOINS, NOTRE PRIORITÉ 

PROFESSION DE FOI  



11  

POUR LES CONTRACTUELS :  

• Valoriser vos expériences pour accéder à la titularisation 

• Pouvoir devenir fonctionnaire par un concours réservé avec des 
épreuves adaptées pour rester sur académie d’origine 

 

POUR LES AED  

• Bénéficier d’une formation tout au long de mon parcours 

• Obtenir une meilleure reconnaissance de mon travail au quotidien  

 

POUR LES AESH  

• Faire valoir l’ensemble de vos droits  

• Vivre dignement de votre métier par une rémunération juste et des con-
ditions de travail repensées  

   VOTE 3 : JE VOTE POUR LA LISTE  SE-UNSA A LA CCP   

Le vote se fait sur sigle (logo de l’organisation syndicale) et 
non sur une liste de noms.  Il faudra voter pour le SE-UNSA.  

LE  SE-UNSA REVENDIQUE …. 

LA LISTE SE-UNSA  DE LA  CCP 
COMMISSION CONSULTATIVE PARITAIRE  
 

En fonction de votre statut vous devrez faire l’un  
des 2 votes suivants : 

 

◼ CCP d’enseignement (professeur, CPE, PsyEN non-titulaires) 
◼ CCP des non-enseignants  ( AESH-AED) 
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BELIER 
Vous pâtissez d’une mauvaise réputation injusti-
fiée. Ce n’est pas votre faute, si vous avez tou-
jours raison et le reste du monde continuelle-

ment tort. Ne changez rien, ils finiront par se ranger à votre 
opinion. Du 1er au 8 décembre, foncez !  Votez et faites voter 
UNSA aux élections professionnelles ! 

LION 
La démocratie ce n’est pas trop votre tasse de 

thé. Vous êtes plutôt un fervent adepte de la 

royauté, surtout quand c’est vous le roi. Certains 

ne devraient pas l’oublier, car sinon, ils vont s’apercevoir que 

vous avez la dent dure. Végan s’abstenir sous peine de finir en 

sauce tartare sur votre kebab !  Chacun doit savoir rester à sa 

place, la vôtre est tout en haut du firmament avec les étoiles. 

Et bien que vous ne soyez pas trop favorable à ce que cette 

pratique régicide se répande dans la société, aux élections 

professionnelles du 1er au 8 décembre, vous voterez UNSA ! 

TAUREAU 
Vous n’avez pas besoin de vous calmer c’est 

aux autres à ne pas vous énerver.  Ne vous ex-

cusez pas de ne pas être daltonien, vous avez 

sûrement une bonne raison de voir rouge.  

Neptune rentre dans votre signe astral, en décembre. Du 1er 

au 8,  votre couleur sera le bleu de l’UNSA aux élections pro-

fessionnelles !  

CANCER 
 

Rendez les autres malades de jalousie, montrez-

vous tel que vous êtes réellement et non tel qu’ils 

vous voudraient vous voir. Vos faux-amis feront un pas sur le 

côté. Et en décembre, dans les urnes, montrez que vous en 

pincez pour l’UNSA ! 

GEMEAUX 
Pas besoin d’être à deux pour vivre une grande 

histoire d’amour ou une belle amitié. Être seul 

avec soi-même, c’est rester avec une personne merveilleuse  

que l’on apprécie et en qui l’on peut avoir confiance. Choisis-

sez un syndicat qui vous ressemble  et du 1er au 8 décembre 

votez UNSA aux élections professionnelles !  

VIERGE 
 Ce n’est pas parce que vous portez un regard 

différent et nuancé sur le monde qui vous entoure 

que vous êtes une oie blanche. Les grands discours 

de tous ces messieurs sont souvent trompeurs. Et vous n’avez 

pas besoin d’avoir vu le loup pour savoir que la flatterie et la 

démagogie composent le déguisement derrière lequel il se 

cache. Parce que l’UNSA ne vous prend pas pour une idiote 

avec des discours simplistes et des promesses irréalisables,  

du 1er au 8 décembre, vous voterez pour elle ! 

BALANCE 
On vous dit tempérée et conciliante, prête à faire 
des compromis pour rechercher l’apaisement. Et si 
tout cela n’était que des foutaises ? L’équilibre peut 

aussi se trouver dans les extrêmes.  Cessez de jouer les équili-
bristes pour ménager les intérêts de chacun et allez où votre 
cœur penche.  Pas besoin de cours de yoga ou de médiation 
pour rester sereine, dès fois on obtient de meilleurs résultats 
avec une batte de baseball. En décembre, je n’écoute que 
moi,  je vote l’UNSA !   

SCORPION 
Votre signe est souvent victime d’un délit de fa-
ciès.  Les scorpions sont de nature amicale et paci-
fique, très attentifs aux autres et à ce qu’ils pen-

sent, vous acceptez sans problème leur opinion, bien sûr lors-
qu’elles sont identiques à la vôtre. Il ne faut tout de même pas 
pousser ! Dans la vie, il y a deux types de personnes, les scor-
pions et ceux qui sont d’accord avec vous. De toute façon, 
c’est décidé, ils n’ont pas le choix, du 1er aux 8 décembre aux 
élections professionnelles, ils votent l’UNSA !  

SAGITTAIRE 
Vous avez plusieurs cordes à votre arc et votre 

adresse est légendaire. Très à cheval sur la ponc-

tualité, vous êtes rarement en retard. Avec toutes 

ces qualités vous ne pouvez pas rater les élections profession-

nels la semaine du 1er au 8 décembre.  Attention toutefois à 

ne pas mettre pas vos gros sabots dans le plat en vous précipi-

tant. Le bon bulletin est bleu, c’est celui de l’UNSA.   

CAPRICORNE 
Capri c’est fini ! Les vacances aussi ! Les astres 
peuvent vous promettre le grand amour ainsi que 
devenir millionnaire dans la même année, mais 

statistiquement cela paraît mal engagé. Ne sombrez pas dans 
le désespoir. Enseignants, CPE ou psyEN, vous faites le plus 
beau métier du monde !  Et si vous n’êtes pas satisfaits de 
votre salaire et vos conditions de travail, du 1er au 8 dé-

cembre, aux élections professionnelles, votez UNSA ! 

POISSON  
Natif de ce signe, vous êtes d’une nature parfois 

complexe et profonde comme l’océan dans lequel 

évolue votre animal éponyme. Celui qui sera capable de com-

prendre vos aspirations n’est pas né.  Arrêtez de tourner en 

rond dans votre bocal, laissez-vous emporter par l’appel du 

Grand bleu comme quand vous regardiez Thalassa le vendredi 

soir sur la trois. Et aux prochaines élections professionnelles 

plongez dans l’urne, le bulletin bleu de l’UNSA ! 

VERSEAU 
Généralement montrés versant un récipient rem-

pli d’eau, les natifs du verseau sont aux antipodes 

de la représentation que l’on s’en fait ! Signe d’air, 

ils n’aspirent au contraire qu’à s’élever. Pour eux La vie ne 

doit pas être un long fleuve tranquille sinon ils s’ennuient. 

Pour sortir de votre routine quotidienne et connaître le grand 

frisson d’une campagne électorale, du 1er au 8 décembre 

pensez à voter UNSA aux élections professionnelles. 

MON HOROSCOPE  

UN PEU D’HUMOUR AVEC LE SE-UNSA  


