
Classe Exceptionnelle

Ech. IM
Gain ind. 

entre éch.
Durée

Durée 

grade

HEA'3 972 47

HEA'2 925 35

HEA'1 890 60 9,5

4 830 55 3 6,5

3 775 40 2,5 4

2 735 40 2 2

1 695 2

Hors Classe Janv.-20 Hors Classe

Ech. IM
Gain ind. 

entre éch.
Durée 

Durée 

grade

Gain 

IM
IM

Gain 

IM
IM

Gain 

IM
IM

Gain 

IM
IM Ech. IM

Gain ind. 

entre éch.
Durée

Durée 

grade

Gain ind. / 

éch. 

2020/2016

7 821 15 15 15

7 783 42 16 10 793 5 798 8 806 6 806 43 3 12 23

6 741 46 3 13 10 751 5 756 7 763 5 763 48 3 9 22

5 695 53 3 10 10 705 5 710 5 715 4 715 47 2,5 6,5 20

4 642 41 2,5 7,5 10 652 5 657 11 668 3 668 44 2,5 4 26

3 601 41 2,5 5 10 611 5 616 8 624 2 624 34 2 2 23

2 560 65 2,5 2,5 10 570 5 575 15 590 1 590 2 30

1 495 2,5 21 516 516 516 21

Classe Normale Classe Normale

Durée

Ech. IM
Gain ind. 

entre éch.

Gd 

Choix
Choix Anc

Gain 

IM
IM

Gain 

IM
IM

Gain 

IM
IM

Gain 

IM
IM Ech. IM

Gain ind. 

entre éch.
Durée

Durée 

grade 

Gain ind. / 

éch. 

2020/2016

11 658 46 26 6 664 5 669 4 673 11 673 44 26 15

10 612 45 3 4,5 5,5 21,5 8 620 5 625 4 629 10 629 39 4 22 17

9 567 36 3 4 5 17,5 11 578 5 583 7 590 9 590 33 4 18 23

8 531 36 2,5 4 4,5 13,5 11 542 5 547 10 557 8 557 38 3,5 * 14,5 26

7 495 28 2,5 3 3,5 10,5 11 506 5 511 8 519 7 519 27 3 11,5 24

6 467 9 2,5 3 3,5 7,5 11 478 5 483 9 492 6 492 16 3 * 8,5 25

5 458 13 2,5 3 3,5 4,5 8 466 5 471 5 476 5 476 15 2,5 6 18

4 445 13 2 2,5 2,5 2 8 453 5 458 3 461 4 461 13 2 4 16

8 440 5 445 3 448 3 448 7 2 2 16

4 436 5 441 0 441 2 (titu) 441 51 1 1 9

2 (stage) 376 27 0,75 1 7 383 14

1 (stage) 349 0,25 34 383 41

2020

3%

100% * 

1

30% des enseignants bénéficieront à ces échelons d'un 

avancement accéléré de 1 an. Durée cumulée minimale 

dans le grade de 24 ans

74%
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Taux montée en charge

3 (titu) 432 56 1 1

388

GRILLE 2016

45%

Durée 

grade 

(choix)
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MONTEE EN CHARGE

97%

Modernisation et revalorisation des carrières enseignantes

ENSEIGNANTS PROFESSEURS DES ECOLES, CERTIFIES, PEPS, PLP, CPE et COP

3905

23% 29%

2018 2019

1 (stage)2 390

45%

2017

GRILLE CIBLE 2020

30 mai 2016


