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APPEL A CANDIDATURE 
D’UN(E)   ENSEIGNANT(E)   DETACHE(E) 

poste à pourvoir à la rentrée scolaire 2010 
 

La Ligue de l'enseignement de la Dordogne recrute, pour un poste à pourvoir au 1er septembre 2010, 
un(e) enseignant(e) du 1er degré, sur un emploi à temps plein en situation de détachement, pour 
exercer les fonctions de : 

 

Délégué(e) départemental(e) USEP    
 

La Ligue de l'enseignement de la Dordogne, fédération d’Education Populaire reconnue Association 
Educative Complémentaire de l’Enseignement Public par le Ministère de l’Education Nationale, développe 
un projet éducatif et social, favorisant l’accès de tous à l’éducation tout au long de la vie, à la culture, au 
sport, aux vacances et aux loisirs. 

L’USEP, Union Sportive de l'Enseignement du Premier Degré, secteur sportif scolaire de la Ligue de 
l’enseignement, contribue en son sein à prolonger l’œuvre de l’école publique, et porte le projet partagé 
d’un sport scolaire s’appuyant sur la vie associative et la formation du jeune citoyen. 

 
Profil de poste :  

 

Le (la) Délégué(e) départemental(e) USEP 24 : 
 

• aura à mettre en œuvre, au sein de la fédération de la Dordogne de la Ligue de l’enseignement et en 
liaison directe et étroite avec le comité départemental USEP pour lequel il agit par délégation, le 
Plan Départemental de Développement USEP dans ses différentes dimensions : 

 

− vie sportive : organisation et animation de manifestations départementales (calendrier annuel), 
d’activités dans le temps scolaire en liaison avec les CPC EPS dans les différentes 
circonscriptions, de manifestations régionales (en relation avec le comité régional) ou 
nationales (semaine nationale de l'USEP, P'tit Tour, ...) 

− axe pédagogique et formation : participation à l'élaboration de documents pédagogiques liés 
aux différentes activités sportives proposées ; mise en place de formations de militants et 
d’animateurs ; interventions de type formation/information des enseignants, en lien avec l'IUFM, 
dans le cadre de la formation continue (services de l’I.A.) ou auprès des circonscriptions. 

− vie statutaire et relations associatives et partenariales : vie statutaire et associative du comité 
départemental USEP, du comité régional USEP Aquitaine, lien avec les services affiliations, vie 
statutaire et comptabilité de la Ligue 24, relations avec l'Education Nationale (convention MEN 
– USEP) et participation à la commission départementale EPS avec les CPD-CPC EPS, 
relations avec le CDOS et les fédérations sportives. 

− communication :  lien avec et entre les associations USEP affiliées, lien avec les écoles et 
l’institution scolaire, lien avec la Ligue 24 et ses propres moyens de communication.  

− administration et gestion financière : élaboration des contrats d'objectifs, élaboration et suivi 
budgétaire, recherche de financements et de partenariats. 

 

• assurera, au sein et pour le compte du Comité Régional USEP,  une mission régionale déléguée, sur 
un dossier spécifique (actuellement « formation des animateurs USEP »). 

  

 



Tous renseignements complémentaires peuvent être obtenus auprès de 
M. J-Luc Sanvicens, Secrétaire Général, au 05 53 02 44 18 ou 06 88 68 26 73 

• participera aux différents évènements régionaux et nationaux USEP (stages, regroupements). 
 

• assurera la liaison nécessaire avec les autres secteurs d’intervention de la Ligue 24, notamment 
ceux du pôle « Education », et avec I'UFOLEP 24 (fédération affinitaire multisports), pour la mise en 
synergie des actions départementales au sein de l’équipe fédérale permanente d’animation, dont 
il(elle) est membre. 

 

Les objectifs posés devront se traduire par : 
− un accroissement qualitatif de la vie associative sportive scolaire dans le département.  
− une augmentation du nombre d'associations et du nombre de licenciés. 
 
Environnement du poste : 

   

Le (la) délégué(e) départemental(e) USEP saura faire vivre au travers de son action les valeurs 
fondatrices et les orientations de la Ligue de l'enseignement et de son secteur sportif scolaire 
USEP. II (elle) sera membre de l'équipe permanente d'Animation de la fédération départementale et 
placé(e) sous l'autorité de son Secrétaire général, en liaison opérationnelle avec les instances de l’USEP. 
 

Son action s’inscrivant dans l’axe « Education » du projet fédéral, le (la) délégué(e) départemental(e) USEP 
aura à ce titre à contribuer, auprès du Délégué Education, à l’élaboration et la mise en œuvre 
d’actions communes en direction de l’institution et du milieu scolaire. 
 

Il aura également à impulser ou à participer, de façon transversale, à des actions ponctuelles conduites 
avec ou par les autres services de la fédération en direction du milieu scolaire, telles que par exemple 
des actions d’éducation à la citoyenneté et/ou au Développement Durable. 
 

Sa mission doit permettre une meilleure présence de la Ligue de l'enseignement de la Dordogne auprès 
des établissements d'enseignement élémentaire du département, par le décloisonnement auquel le profil 
de ce poste participe. Avec les autres acteurs de la fédération, il contribue ainsi à la mise en œuvre et à la 
reconnaissance de notre mission d’association éducative complémentaire de l’enseignement public, et de 
toutes les actions menées à ce titre. 

 
Aptitudes, compétences ou expériences attendues : 

• Enseignant(e) de formation, fonctionnaire titulaire, CAFIPEMF/EPS serait un atout déterminant. 
• Grande disponibilité, incluant la participation à des temps de travail en soirée, en week-end et en 

période de vacances scolaires.  
• Capacité de travail en autonomie, avec sens affirmé de l’organisation et de gestion du temps, 

mais aussi sens du travail en équipe. 
• Fortes aptitudes relationnelles. 
• Bonne maîtrise de l’informatique (Internet, word-excel à minima). 
Seraient un plus des expériences associatives, sportives, éducatives… autres que l’enseignement. 

 
Conditions de l’emploi : 

• Echéance : Poste à pourvoir à compter du 1er septembre 2010. 
• Statut de fonctionnaire en position de détachement auprès de la Ligue de l’enseignement 

(fédération de la Dordogne), association reconnue complémentaire de l’enseignement public.  
• Salaire brut identique à celui de l’enseignant dans son administration d’origine, avec prime 

complémentaire de sujétion versée par la fédération départementale. 
• Lieu d’exercice : siège de la fédération à Trélissac avec de nombreux déplacements dans tout le 

département (véhicule de service). 
 
Candidature : 

• Entretiens d’embauche fin mai 2010 
• CV et lettre de motivation sont à adresser avant le vendredi 14 mai 2010 à  
 

La Ligue de l’enseignement de la Dordogne 
A l’attention de Mme la Présidente s/c du Secrétaire Général 

BP 1055 – 82 avenue G. Pompidou  – 24001 Périgueux Cedex     ou      sg@laligue24.org  


