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Défendre le Service public d’éducation et ses personnels 

Parce que vous êtes unique, vous avez besoin d’un accompagnement personna-
lisé dans les moments clés de votre carrière. 
 

Parce que votre métier est spécifique, vous avez besoin de représentants pour 
défendre vos statuts, vos conditions d’exercice et votre santé au travail. 

Choisissez le SE-Unsa ! 

Avec le SE-Unsa, faites le choix d’un syndicat humain, 
réactif et déterminé. 

Pour mieux vivre ma carrière, je veux :   

- L’augmentation indispensable des salaires pour tous, au-delà de l’inflation, 

- Aucune détérioration pour nos retraites ! Aménagement des fins de carrière, 

- Des autorisations d’absence de droit pour les événements familiaux et RDV médicaux, 

- Des demandes de temps partiel, de disponibilité, de détachement satisfaites sans restriction, 

- Une véritable médecine du travail, de prévention et prise en compte des pathologies, 

- Pour la mobilité géographique et l’avancement : un contrôle et une transparence retrouvés. 

 

Pour mieux vivre mon métier, je veux :  

- Une véritable politique inclusive des EBEP scolarisables sans danger, avec enfin de réels     

   moyens permettant d’associer enseignement, accompagnement et santé mentale, 

- Des effectifs limités pour plus d’efficacité, 

- Une réelle simplification des tâches administratives pour les adjoint·e·s et directeur·rice·s, 

- L’amélioration du régime des décharges pour tou·te·s les directeur·rice·s, 

- Une vraie prise en compte de la réalité quotidienne de notre métier ! 

Je vote UNSA 

Du 1
er

 au 8 décembre 


