
MOUVEMENT 2010 

 

FICHE N° 18 

 Poste d’enseignant spécialisé Option D 
chargé de mission pour l'adaptation scolaire 

et de la scolarisation des élèves handicapés (A.S.H) 
auprès de Monsieur l'Inspecteur d'Académie des Côtes 

d'Armor  

 

 

0220092F ST BRIEUC Circo STB ASH ADJOINT CL SPE option D 1,00 

 
Localisation du poste : Inspection de l’Education Nationale de ST BRIEUC A.S.H. 

 

Mission générale : 

 

Intégré au sein de l’équipe de circonscription ST BRIEUC A.S.H., l’enseignant aura pour mission 

principale la participation à l’élaboration et à la mise en œuvre de la formation A.S.H.. 

 

La formation A.S.H. comprend : 

- formation d’adaptation à l’emploi des A.V.S. et E.V.S. 

- formation continue des personnels nommés dans l’A.S.H. (nouveaux entrants, B.D.R. stages longs 

A.S.H., stage F.C. I.A. – IUFM) 

- formation T1 et directeurs ; 

- formation C.A.P.A.-S.H. Option D 

 

Mission : 

- prises de contact et élaboration des contenus de formation 

- participation aux formations 

- visites et suivis des stagiaires sur le terrain en collaboration avec le C.P.C. ST BRIEUC A.S.H. 

 

 

Compétences requises : 

         - Expérience pédagogique approfondie, 

         - Bonne connaissance du système éducatif et notamment de l'adaptation scolaire et de la 

scolarisation 

des élèves handicapés, 

         - Capacité à travailler en équipe, 

         - Capacité à la prise d’initiative, 

         - Capacité à rédiger rapports et notes de synthèses, 

         - Sens des relations humaines. 

         - Disponibilité importante (travail hebdomadaire sur 35 heures) 

 

Contact : Mme Agnès BIZOUARN, IEN ST BRIEUC ASH (tél. : 02 96 62 65 03) 

  

Les candidatures sont à adresser, accompagnées d’une lettre de motivation, avant le 21 avril 

2010  à : 

Division du 1er degré 

8 bis, rue du Champ de Pies – B.P. 2369 - 22023 ST BRIEUC cedex 1 

 



  Les candidats titulaires des titres requis, seront reçus par une commission 

départementale d’entretien, qui établira un classement tenant compte des compétences, et des 

motivations des personnes entendues. 

 

 
 


